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2. Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

Vizia Skoly:

Skola preferujuca rovnost’ $anci,

Skola, v ktorej kazdy Ziak méze byt’ lepSim a zodpovednym za svoj rozvoj

Strateqické ciele Skoly:,

Rozvintt’ u absolventov kl'i¢ové kompetencie v akademickych oblastiach ucenia sa tak, aby:

si mohli vybrat optimalnu cestu k svojej Studijnej a profesijnej kariére podla svojich
schopnosti, potrieb a zaujmov,

ziskali dostatok prilezitosti nadobudnuté sposobilosti samostatne tvorivo uplatiiovat’

Vv praxi a zaroven boli motivovani k ich rozvoju v priebehu d’alSicho vzdelavania

Ciele vychovy a vzdelavania Skoly vychadzaju zo stratégie rozvoja Skoly, v ktorej maju miesto
tieto priority:

posilnit' vychovnu funkciu Skoly so zamerom:

umoznit’ vSetkym Zziakom pristup ku kvalitnému zdujmovému vzdelavaniu a vol'noCasovym
aktivitam, najma Ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia ako formy prevencie socialno-
patologickych javov,

vytvarat’ motivaciu k u€eniu, ktord Ziakom umozni pokracovat’ nielen v d’alSom vzdelavani, ale
aj vo formovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

podporovat’ Specifické zaujmy, schopnosti a nadania Ziakov,

formovat uceleny nazor na svet a vzt'ah k Zivotnému prostrediu,

vytvarat’ vztah k zakladnym P'udskym hodnotam ako je ticta a dovera, sloboda a zodpovednost’,
spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

poskytovat’ ¢o najviacSie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej
¢innosti.

v Skolskom vzdelavacom programe:

uplatinovat’ nové metddy a formy vyucovania zavadzanim aktivneho ucenia,

zabezpecit kvalitné vyucovanie cudzich jazykov vytvorenim jazykového laboratoria,

skvalitnit vyucbu informacnych akomunikacnych technologii podporovanim d’alSieho
vzdelavania ucitelov v oblasti informa¢nych technologii,

zohl'adnit’ potreby a individualne moznosti Ziakov pri dosahovani stanovenych ciel'ov

rozvijat’ $pecifické zaujmy Ziakov,

vytvarat’ priaznivé socidlne, emocionalne a pracovné prostredie vo vyucovani,

zavadzat’ progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov

posilnit’ ulohy a motivaciu ucitel’ov, ich profesijny a osobny rozvoj s ciel'om:

rozvijat’ a posiliovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
podporovat’ a zabezpecovat’ d’al§i odborny rozvoj a vzdelavanie ucitel'ov,
rozvijat’ hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

podporit’ talent, osobnost’ a zaujem kazdého Ziaka so zameranim na:
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e rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu na baze skvalitiovania vztahov medzi uéitelom -
Ziakom — rodi¢om,

e rozvoj timovej spoluprace medzi Ziakmi budovanim prostredia vzajomnej tolerancie, radosti
z dosiahnutych Gspechov a ochoty navzajom si pomahat

e vytvaranie prostredia Skoly zaloZzeného na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

e odstranovanie prejavov Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofdbie, rasizmu a intolerancie
v sulade s Chartou zakladnych T'udskych prav a slobéd,

e presadzovanie zmysluplnej komunikacie a moznosti slobodného vyjadreniu svojho nazoru,

e zapajanie sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zru¢nosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu prace na
Slovensku a v krajinach Eurdpskej unie a k motivacii pre celoZivotné vzdelavanie sa,

e nadvézovanie spoluprace s réznymi Skolami doma a v zahrani¢i v ramci projektovych aktivit,
s cielom ziskat’ neocenitel'né skusenosti vymenou informacii o sluchovo postihnutych,

e presadzovanie zdravého Zivotného Stylu,

e vytvaranie ponuky Sportovych, zaujmovych a vol'nocasovych aktivit,

e vytvaranie motivacného systému merania vysledkov vzdelavania.

3. VSeobecna charakteristika Skoly

Skola sa nachadza v malebnom Gdoli Kremnickych vrchov, ktoré obklopuji mesto Kremnica
zndme svojou bohatou histériou. Tvoria ju dva zakladné atriblty:

e takmer 700-ro¢na tradicia banského a kral'ovského mesta

e mekka vzdeldvania sluchovo postihnutych z celého Slovenska po celé storocie.

3.1. Historia Skoly

Historia Skoly sa zaala pisat vroku 1921. 1. septembra 1920 bola utvorena prva trieda
pokracovacej skoly.

Statna pokradovacia $kola pre hluchonemych v Kremnici bola zaloZena so suhlasom MSANO
v Prahe od 11. decembra 1922, prvym riaditelom Pokra¢ovacej $koly pre hluchonemych sa stal
Stefan Sobolovsky. Skola bola zaloZena pre vietky hluchonemé deti z celého Slovenska. Bola to
jedine¢na a prva $kola svojho druhu v celej CSR vébec. Internat bol sic¢astou skoly od 1. februéra
1920.

Od vzniku Skoly boli k dispozicii dva odbory: damsko-krajéirsky a obuvnicky.

Dna 30. oktobra 1928 bol zaloZeny muzsko-kraj¢irsky odbor, ¢im sa pocet odborov rozsiril na tri.
18. oktobra 1929 bolo povolené zaloZenie stolarskeho odboru.

V roku 1932 sa vzdal spravy $koly Stefan Sobolovsky ana jeho miesto bol menovany dia 1.
januara 1933 odborny ucitel’ z hluchoneméno Ustavu Vaclav Jankovec.

Nasledkom S$tatneho prevratu bol 1. decembra 1938 menovany novy riaditel Andrej Valent.
Odchodom ugitel'ov ¢eskej narodnosti Skola prisla o viacerych externych odbornych ucitel'ov.
Teoretické vyuCovanie sa v Skolskom roku 1944/45 nemohlo zacat’ pre vypuknutie SNP. Riaditel
Valent bol odvolany ana jeho miesto nastupil odborny ugitel z Ustavu pre hluchonemych
v Kremnici Samuel Adam¢ik. S ustupujicim povstaleckym vojskom odiSiel zo Skoly aj Samuel
Adamcik a vratil sa Andrej Valent. V dielnach sa prestalo pracovat’ 24. marca 1945. Andrej Valent,
riaditel’ Skoly, opustil §kolu 29. marca 1945.

2. aprila 1945 cely aredl Skoly nemeckeé vojska vypalili.

Pomocou prikladnej sucinnosti vSetkych zamestnancov Skoly za vedenia riaditela Samuela
Adamcika, ktory sa po 6 mesiacoch znovu ujal vedenia, sa podarilo Skolu znovu uviest’ do chodu.
Vyucovanie prebiehalo v hdhradnych provizérnych priestoroch po celej Kremnici.



Riaditel’ $koly Samuel Adam¢ik v auguste 1946 odchadza k novozriadenemu divadlu ,,Nova scéna*
do Bratislavy. Po dlhsej dobe bez riaditela bol dia 1. novembra 1946 menovany docasnym
riaditel'om pokracovacej Skoly Imrich Schmidtberger.

V 3kolskom roku 1947/48 bol zmeneny néazov 3koly na ,,Statne odborné 3koly pre hluchonemych
v Kremnici“. Postupne prebiehala oprava zhorenych casti Skoly aVvroku 1948 zacala vystavba
novej budovy skoly, ktord bola ukoncena 20. decembra 1949 a skolaudovana 6. decembra 1950.
Skola dostala pomenovanie ,,0dborna $kola pre hluchonemych v Kremnici“. V $kolskom roku
1955/56 bola znovu premenovana $kola na Ucnovska Skolu pre hluchonemych v Kremnici. Bol
urCeny maximalny pocet ziakov v triede na 12. Doterajsi inStruktori boli preradeni na dielenskych
ucitelov. V juni 1960 sa prvy krat konali zavere¢né u¢niovské skusky.

30. aprila 1972 udelil prezident republiky Ucnovskej skole pre mladez s chybami sluchu v Kremnici
»VYyznamenanie za zasluhy o vystavbu‘ pri prilezitosti 50. vyro¢ia zalozenia $koly. 30. juna 1975
bol zruSeny obuvnicky odbor.

V Skolskom roku 1974/75 vznikla v priestoroch u¢novskej skoly Stredna priemyselna skola odevna
pre mladez s chybami sluchu v Kremnici (od roku 1979 pre sluchovo postihnutd mladez) so
Studijnym odborom odevnictvo.

1. augusta 1979 sa stal riaditelom Odborného ugilista pre sluchovo postihnuta mladez v Kremnici
Juraj Fajcik,o dva roky neskor - Lubica Fuskova.

Po neznej revolucii 1. februara 1990 sa stal riaditel'om Skoly Jan Vasko. V tomto obdobi sa zacal
stavat’ novy internat a otvoril sa ucebny odbor kuchar aStudijny odbor operétor drevarskej
a nabytkarskej vyroby.

Skolsky rok 1992/93 sa za¢al nastupom nového riaditel’a PaedDr. Miroslava Stefunku.

7. januaral993 bola skolaudovana a dana do uzivania Skolska jedalen, ktora bola po dlhych rokoch
zriadend v priestoroch Skoly.

V skolskom roku 1994/95 nastupila na miesto riaditel’ky Mgr. Irena VyberCiova. 14. marca 1997
bolo otvorené nové pracovisko odborného vycviku sldvnostnym prestrihnutim péasky ministerkou
prace, socialnych veci arodiny p. OI'gou KeltoSovou. Tym sa rozsirili moznosti praktické¢ho
vyucovania pre odbory kuchar a maliar.

V Skolskom roku 1997/98 bolo zaloZzené prvé Gymnazium pre sluchovo postihnutd mladez na
Slovensku. Tym sa poskytla sluchovo postihnutym ziakom moznost’ ziskat' Gplné stredné
vSeobecné vzdelanie. Prvykrat sa otvorili triedy nadstavbového Studia pre odbory nabytkarskej
vyroby a odevnictva. V tom istom Skolskom roku bola uskuto¢nena rekonstrukcia krajéirskych
dielni atym sa skvalitnilo vyucovanie odborného vycviku v krajéirskom odbore a zaroven sa
vytvorili priestory pre novy Studijny umelecky odbor navrhovanie a modelovanie odevov, ktory bol
otvoreny v Skolskom roku 1995/96.

V Skolskom roku 2000/01 bola tispe$ne ukoncend plynofikacia Skoly.

V Skolskom roku 2002/03 bol otvoreny novy odbor technické a informatické sluzby.

Od 1. septembra 2004 bol schvaleny novy u¢ebny odbor umeleckého smeru: umelecky krajcir.

Od 1. septembra 2005 bol schvaleny novy uc¢ebny odbor ¢alunnik.

Novy zakon o vychove a vzdelavani priniesol pre Zivot skoly d’al§iu vyznamna zmenu, ktora sa
prejavila aj v ndzve Skoly, ked’ zriad’'ovatel’ Skoly dodatkom k zriad’ovacej listine od 1.9.2008 meni
ndzov Skoly na Stredna odborna Skola pre Ziakov so sluchovym postihnutim internatna Kremnica. 1.
augusta 2009 bol do funkcie riaditel'a $koly menovany Ing. Jozef Li¢ko. Pocas svojej existencie
pripravila pre odbornu prax nasa Skola vySe 2950 absolventov.

K historii Skoly patri aj vzdelavanie mentalne postihnutych Ziakov, ktoré ma v Kremnici tiez dlhu
tradiciu. Je to vzdelavanie hlavne na zédkladnych Skolach, ale s menSimi prestavkami aj na nasSej
strednej odbornej sSkole.

Osobitné odborné uciliSte bolo =zalozené 1. septembra 1981 v Kremnickych Baniach
a v zrekonstruovanych priestoroch byvalej 5-triednej zakladnej Skoly sa zafalo vyudovat 20.
novembra 1981. Prvou riaditel'’kou Skoly bola LCubica Fuskova, pretoze Osobitné odborné uciliste
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patrilo pod Stredné odborné uciliste pre sluchovo postihnuti mladez v Kremnici. Od zalozenia sa
vyucovalo v odboroch:

— zdravotnicke a socialne zariadenia,

— murar

— ovocinar — kvetinar, pol'nohospodarske prace v zahradnictve.
30. juna 1984 Skola zanikla a Ziaci boli presunuti na Osobitné odborné uéiliste v Ladcoch.
1. septembra 1992 vzniklo pri Strednom odbornom ucili§ti pre sluchovo postihnuti mladez
v Kremnici Odborné uciliste pre sluchovo postihnuta mladez v Kremnici. Na Skolu boli prijimani
Ziaci s kombinovanym sluchovym aj mentalnym postihnutim v odboroch stavebna vyroba -
maliarske a natieracské prace a vyroba konfekcie — Sitie bielizne. Riaditel'om bol, tak ako na SOU
pre SPM, PaedDr. Miroslav Stefunko. V $kolskom roku 1994/95 nastipila na miesto riaditel’ky
Mgr. Irena Vyberciova.
1. septembra 2004 sa zmenil nazov Skoly na Odborné uciliste internatne s moznost'ou prijimat’ aj
Ziakov bez kombinovaného postihnutia. 1. septembra 2005 sa otvoril novy u¢ebny odbor: obchodna
prevadzka — priprava jedal, 1. septembra 2008 bol schvaleny a otvoreny novy odbor: spracuvanie
dreva — stolarska vyroba.
V $k. roku 2009/2010 po odchode byvalej riaditel’ky do dochodku nastiipil na miesto riaditel’a Ing.
Jozef Licko.
1.septembra 2010 bol schvéleny a otvoreny novy odbor: stavebna vyroba — murérske préce.

Najvyraznejsie historické datumy SOS pre ZSPI v Kremnici:
e september 1920 - utvorena prva trieda pokracovacej Skoly

e 11.12.1922 - zaloZena Statna pokradovacia §kola pre hluchonemych v Kremnici

e 30.10. 1928 - zaloZzeny muZsko-kraj¢irsky odbor

e 18.10. 1929 - zalozenie stolarskeho odboru

e april 1945 - cely areal Skoly nemecke vojska vypalili

e r.1947- zmeneny nazov $koly na ,,Statne odborné koly pre hluchonemych v Kremnici*

e 6.12. 1950 - skolaudovana nova budova Skoly, Skola dostala pomenovanie ,,Odborna $kola pre
hluchonemych v Kremnici*

e r.1955 - zmena nazvu na U¢novsku Skolu pre hluchonemych v Kremnici

e jUn 1960 - prvykrat sa konali zavere¢né uc¢novské skusky

e 30.6.1975 - zruSeny obuvnicky odbor

e 1.1974 - vznik Strednej priemyselnej Skoly odevnej pre mladez s chybami sluchu v Kremnici
(od roku 1979 pre sluchovo postihnutd mladez) so Studijnym odborom odevnictvo.

e 1.2.1990 - vystavba noveho internatu a otvorenie u¢ebného odboru kuchar a Studijného odboru
operéator drevarskej a nabytkarskej vyroby.

e 7.1.1993 - skolaudovana a dana do uzivania $kolska jedalen

e 1.1995 - otvoreny novy Studijny umelecky odbor navrhovanie a modelovanie odevov

e 14.3.1997 - otvorené nové pracovisko odborného vycviku

e 1.1997 - zaloZené prvé Gymnézium pre sluchovo postihnutd mladez na Slovensku, otvorenie
nadstavbového Stddia pre odbory nabytkarskej vyroby a odevnictva, uskuto¢nena rekonstrukcia
krajcirskych dielni

e 1.2000 - uspesne ukoncena plynofikacia Skoly

e 1.9.2002 - otvoreny novy odbor technické a informatické sluzby

e 1.9. 2004 - schvaleny novy u¢ebny odbor: umelecky kraj¢ir.

e 1.9. 2005 - schvaleny u¢ebny odbor: ¢alunnik.

e 1.9.2008 — zmena nazvu Skoly na Stredna odborna Skola pre Ziakov so sluchovym postihnutim

internatna Kremnica
NajvyraznejSie historické datumy OUI v Kremnici:
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1.9. 1981 - bolo zalozené Osobitné odborné uciliste v Kremnickych Baniach

30.6. 1984 - Skola zanikla a Ziaci boli presunuti na Osobitné odborné uciliste v Ladcoch
1.9. 1992 - vzniklo Odborné udiliste pre sluchovo postihnuti mladez v Kremnici

1.9. 2004 - zmenil sa nédzov Skoly na Odborné uciliste internatne

1.9. 2005 - otvoreny uc¢ebny odbor: obchodna prevadzka — priprava jedal

1.9. 2008 - schvaleny novy odbor: spracuvanie dreva — stolarska vyroba

1.9. 2010 - schvéleny novy odbor: stavebna vyroba — murarske prace.

3.2. Sucasny profil Skoly
Gymnazium pre Ziakov so sluchovym postihnutim v Kremnici je jedinou strednou Skolou pre
sluchovo postihnutych na Slovensku s moznostou ziskat' Gplné stredné vSeobecné vzdelanie. Po
uspesnom zvladnuti maturitnej skusSky maji moznost’ Studovat’ na vysokych skolach rézneho typu.
V naSej Skole mézu ziaci ziskat’ stredné vzdelanie na Styroch typoch $kol zastreSenych jednym
riaditel’stvom.
Stredna odborna Skola pre Ziakov so sluchovym postihnutim internatna
Gymnazium pre Ziakov so sluchovym postihnutim internatne
Stredna priemyselna Skola odevna pre Ziakov so sluchovym postihnutim internatna
Odborné uciliste internatne

Zékladnym predmetom cinnosti $koly je poskytovat’ stredné a UpIné stredné vzdelanie Ziakom so

sluchovym postihnutim podl'a Vyhlasky MS SR &. 232/2016 Z. z. o $pecialnych $kolach:

e pripravovat ziakov pre Studium na vysokych skolach

e zabezpeCit dobri troven odborného vzdelavania s prihliadnutim na danosti, schopnosti,
nadanie, talent a zaujmy Ziakov

Na Skole Studuje vo vSetkych typoch $kol priemernel00 az 130 Ziakov v tejto Struktire odborov:

gymnézium

technické a informatické sluzby zamerané na odevnictvo
operator drevarskej a nabytkarskej vyroby

nédbytkarska vyroba — stolarstvo, nadstavbové stadium
stolar

kuchar

obchodna prevadzka — priprava jedal

spracuvanie dreva — stolarska vyroba

stavebna vyroba — maliarske a natiera¢ské prace

stavebna vyroba — murarske prace

V nasledujucom obdobi napriek klesajucej demografickej krivke populacie a vSeobecne
klesajucemu zaujmu o Studium v strednych odbornych Skoladch na Slovensku, chceme stabilizovat’
tento pocet Studentov a zamerat’ sa na skvalitnenie vychovy a vzdeldvania, zlepSovat’ materidlno —
technické vybavenia a priestorové podmienky Skoly.

Na zéklade analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly sme identifikovali
vSetky pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizovali, ¢o vSetko mame zmenit’, o ponechat’ tak,
aby na$ vychovno-vzdelavaci proces mal stale vyS$iu a vysSiu kvalitativnu troven. VSetky zistenia
a pouzité prostriedky prieskumu st uvedené vo SWOT analyze, ktora je pravidelne podl'a zmien
vonkajsich a vnatornych vplyvov aktualizovana. Vysledky uvedenej SWOT analyzy:

Silnymi strankami Skoly na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:
e Stredna odborné Skola pre Ziakov so sluchovym postihnutim v Kremnici je jedinou strednou
Skolou pre sluchovo postihnutych v Banskobystrickom kraji a
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s komplexnost'ou studia

— ucebné odbory

— Studijné odbory

— nadstavbové Stadium,

uspesnost’ skoly v podavani projektov a uchadzani sa o granty

participécia Skoly na eurépskych mobilitach

zapajanie Skoly do miestnych a medzinarodnych aktivit

reprezentécia Skoly v sut'aziach

budovanie komunika¢nych zru¢nosti a rozvijanie ekonomického myslenia Ziakov zapajanim do
projektov

kvalitna praca vychovného poradcu so servisom pre rodicov

ochota pedagogickych zamestnancov vzdelavat’ sa

dosiahnutd urovent vedomosti ziakov potvrdend vysledkami maturitnych skuSok, zavere¢nych
skusok, pokra¢ovanim v Stadiu na vysokych Skolach a umiestnenim na trhu prace

vyrazny posun Vv rozvijani poc¢itatovej gramotnosti u u€itel'ov a Ziakov

Slabou strankou Skoly je:

nedostatok finan¢nych prostriedkov na rekonstrukciu priestorov Skoly
slaby zaujem rodic¢ov o dianie v Skole

nedostatocna jazykova priprava ucitel’'ov

slab4 motivovanost’ Ziakov na niektorych predmetoch

nepruzné zadavanie novych metdd prace do vyucovacieho procesu
pretrvavajlci stereotyp v komunikacii so Ziakmi so sluchovym postihnutim
rezervy v zapajani sa do diskusii s odbornou verejnost'ou

socialne a ekonomicky slabsi region,

slabsie vyuZitie Skolskej jedalne a Skolského internatu.

Prilezitosti Skoly signalizuju:

dobra a funkéna spolupraca so zriadovatelom, SPU a SIOV ako predpokladu dobrych
koncepcnych a poradenskych sluzieb,

uspesne zavisenie experiment na overovanie vzdeldvania Ziakov so sluchovym postihnutim so
Ziakmi s narusenou komunika¢nou schopnost'ou (vyvinové poruchy ucenia, chyby reci)
moznost’ ziskat’ mimorozpodtové zdroje z projektov EU

rozvijanie a prehlbovanie spoluprace Skoly s rdznymi institiciami a zamestnavatel'mi
prispdsobovanie vzdelavania modernym trendom

Ohrozenia Skoly su:

nizke populacné ro¢niky

ohrozenie financovania na zaklade normativu

nedostatok finan¢nych prostriedkov na obnovu a prevadzku $koly a na modernizaciu vychovno-
vzdelavacieho procesu,

nizka vedomostna troven prichaddzajucich ziakov zo zékladnych $kal,

nizka priemernd mzda v regione,

nedostatocné finan¢né aj moralne ohodnotenia ucitel’a v spolo¢nosti

nedostatok novych kvalitnych uéebnic prispdsobenych Statnym vzdelavacim programom

slaba spolupraca s rodi¢mi problémovych ziakov pre ich nezaujem.
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3.3.Charakteristika skoly

Na Skole, ktord je 3 podlazng, Studuje priemerne 100 az 130 ziakov, priemerny pocet tried je
18 az 22. Okrem klasickych tried Skola disponuje Sirokou Skalou odbornych uéebni: uéebia
technoldgie a materialov, uc¢ebna cudzich jazykov, uc¢ebia pre technické kreslenie a konstrukéné
cviCenia, ateliér pre vyucovanie umeleckych predmetov, tri u¢ebne vypoctovej techniky — pre
Gdtovnictvo, grafické systémy a vyudovanie vypoétovej techniky. Skola ma vlastni kuchyiiu,
jedalen, telocvi¢hu. Skola ma aj vlastny Skolsky 4—podlazny internat. Vedenie Skoly a
hospodérsky usek ma svoje priestory, uéitelia vyuzivaji kabinety a zboroviu. Skola je vel'mi dobre
vybavena IKT. K dispozicii je spolu 15 ucebni, ktoré su ucelne vyuzité pre jednotlivé predmety.
Vychovny poradca ma k dispozicii kabinet, kde sa stretdva so ziakmi, rodi¢mi, socialnymi
zamestnancami a pod. Hygienické zariadenia si na kazdom poschodi. Skola ma Giastoéne
zabezpeceny bezbariérovy pristup a hygienické zariadenia pre ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

Dielne praktického vyucovania su stavebne pripojené k budove Skoly. Maju adekvéatne vybavenie
pre zabezpecenie odbornych Cinnosti v ramci odborného vycviku. Obsahuju krajéirsku dieliu,
oddelenie pre ru¢né opracovanie dreva, dielitu strojového opracovania dreva, priestor pre
povrchov( Upravu dreva a skladové priestory. V samostatnych priestoroch pracoviska odborného
vycviku sU zriadené kucharske dielne. V dalSich priestoroch s vybudované dielne pre odbor
murar. Nasim cielom je postupne vybavit’ vSetky dielne modernej$im strojovym zariadenim.

Skolsky internat je sucastou $koly. Kapacita pre ubytovanie je 75 Ziakov. Samostatné bunky
obsahuju tri izby Standardne vybavené s vlastnym hygienickym katikom (WC, 2 umyvadld). Je to
4-podlazna budova. VolI'né kapacity internatu st vyuzivané ako kancelarske priestory skoly, ale aj
cudzim subjektom na ubytovanie poc¢as $kolskych prazdnin. Pre vedlcu vychovy a vychovavatel'ov
st vyhradené osobitné priestory. Skolsky internat ma vlastnu spolo¢enskt miestnost’ s televizorom,
internetovil miestnost, §tudoviu a posilliioviiu. Ziaci majii zabezpeéenu celodennt stravu v jedélni
Skoly. Cena za ubytovanie je 10,- €/mesiac. Celodenna strava na jeden mesiac je priblizne za 50,- €.

Na Skole vyvija ¢innost Rada Skoly, ktora ma 11 ¢lenov. Zodpoveda za kvalitu a organizaciu
celého vychovno-vzdelavacieho procesu.

3.3.1. Planované aktivity skoly

Dosahovanie poZadovanych aktivit a vhodna prezentacia Skoly st vysledkom kvality vzdel&vania.
Skola sa bude snazit’ vytvorit' a zabezpeéit' vietky podmienky pre skvalitnenie Zivota na §kole:
Zaujmoveé aktivity:

Budu prebichat’ predovsetkym uplatiovanim vzdelavacich poukazov v zaujmovych krdzkoch:
KraZok informatiky

Stolno-tenisovy krazok

Volejbalovy kruzok

Hokejbalovy kruzok

Krazok posiliiovania

Biliardovy krazok

Vytvarny krazok

Dramaticky krazok

Krazok anglického jazyka

Krazok nemeckeho jazyka

Coo~NoOMWNE

[EEN

Sut'aze
Skola sa so svojimi ziakmi aktivne zapaja do sutazi obvodného a celotatneho vyznamu.
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Nasi ziaci sa pravidelne zGcastiuji CeloStatnych sutazi praktickych zruénosti a odbornych
vedomosti, kde tiez dosahuju vyborné vysledky. Preto sa chceme inadalej zapajat do vsetkych
sut’azi, ktoré budt podporovat’ a rozvijat’ talent a schopnosti nasich zZiakov.

Sportovo-turistické akcie

Okrem Sportovych Skolskych sutazi pripravujemé pre ziakov Skoly aj ro6zne Sportovo-turistické
podujatia, ktoré napomahaji rozvijat’ nielen fyzickti zdatnost Ziakov, ale aj spolupatri¢nost a
vzajomné kolektivne spolunaZivanie. Cast podujati vyplyva aj z uéebnych osnov predmetov a
planov predmetovej komisie telesnej vychovy Skoly a metodického zdruzenia Skolského internatu.
SU to predovsetkym tieto podujatia:

- ucelové cvicenia zamerané na ochranu zivota a zdravia pre Ziakov 1. a 2. ro¢nika,

- telovychovno-vycvikovy plavecky kurz pre ziakov 1.ro¢nika v rozsahu 5 dni po 7 hodin,

- telovychovno-vycvikovy lyziarsky kurz pre ziakov 2.ro¢nika v rozsahu 5 dni po 7 hodin,

- realizacia kurzu na ochranu zivota a zdravia pre ziakov 3. ro¢nikov v rozsahu 3 dni.

Exkurzie

Exkurzie st dblezitym nastrojom nielen pre fixaciu poznatkov ziskanych na hodinach teoretického a
praktického vyucCovania, ale aj pre ziskanie novych poznatkov, technickych, technologickych
rieseni, ktoré sa uplatituju v aktualnom c¢ase v profesijnej praxi.

Kazdy Skolsky rok PK planuju exkuzie podl'a moznosti anaplne vzdeldvanie jednotlivych
predmetov.

Spolocenské a kultirne podujatia

Takéto podujatia stmeluja spolupatricnost’ ziakov a zamestnancov Skoly a su najvyraznejSim

propagaénym nastrojom Skoly vo vztahu k verejnosti. Upeviluju kultirne, estetické a etické

hodnoty, rozvijaju tvorivost’ Ziakov. Pldnujeme realizovat’ tieto podujatia:

- imatrikul&cie — privitanie prvakov na naSej Skole,

- viano¢na akadémia ziakov v Skolskom internate,

- Den otvorenych dveri ,

- propagacné vystavy a prehliadky ¢innosti u¢ebnych a studijnych odborov v zdkladnych Skolach
a na regionalnych podujatiach — ,STREDOSKOLAK*

Medialna propagécia

Pomaha aktualne informovat’ verejnost’, rodi¢ov a ziakov S$koly o diani v $kole, jej profilacii a

uspechoch. Medialna propagéacia bude realizovana nasledovnymi aktivitami :

- aktualizacia www stranky Skoly,

- pravidelné ¢lanky o podujatiach o Gspechoch Skoly v regionalnych novinach a ¢asopisoch pre
nepocujucich,

- propagacia Studijnych a u¢ebnych odborov skoly v printovych dennikoch.

Besedy a pracovné stretnutia

Skola bude organizovat’ a aktivne sa zlastiiovat besied, ktoré maju upeviiovat vysledky

vychovno-vzdelavacieno procesu. Budld to predovsetkym besedy a pracovné stretnutia na

nasledujuce témy:

- boj proti rasizmu, diskriminacii, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie

- rasova znaSanlivost’ a xenofobia

- Medzinarodny tyzden vzdeldvania

- Svetovy deii boja proti AIDS

- beseda s pracovnikom OR PZ na tému protidrogova prevencia a kriminalita mladeZe

- beseda s pracovnikmi Uradu prace pre Ziakov tried konéiacich roénikov

- v ramci triednickych aktivit prednasky k vychove k manZelstvu arodi¢ovstvu, prevencii
drogovych zavislosti, prevencii nasilia a prevencii nezamestnanosti.
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V8etky aktivity sa budu realizovat’ s pedagogickymi zamestnancami $koly, Ziakmi a socidlnymi
partnermi,s pracovnikmi pedagogicko—psychologickej poradne a pod. Aktivity su urCené
predovsetkym Ziakom, ucitelom, rodicom a zamestnancom Skoly.

3.4.Charakteristika pedagogického zboru

Stabilizovany pedagogicky zbor vratane majstrov odbornej vychovy a vychovavatelov tvori 31
pedagogov (16 ucitel'ov, 12 majstrov odbornej vychovy a 3 vychovavatelkyskolského internatu).
Vsetci pedagégovia spiiaju poziadavky na odbornu a pedagogicku sposobilost’. Odborné vzdelanie
je doplnené rozSirujucim  Studiom Specidlnej pedagogiky (surdopédie, psychopédie).
Neoddelitelnou stcastou riadiacej ¢innosti vedenia Skoly je vychovné poradenstvo. Vychovny
poradca pracuje podla ro¢ného harmonogramu prace, ktory obsahuje trvalé a terminované dlohy,
Uzko spolupracuje s ostatnymi ¢lenmi pedagogického zboru, najmé s triednymi ucitel'mi, s Gradmi
prace, so socialnymi partnermi 8koly, s rodi¢mi ziakov, sleduje vyvoj zamestnanosti a uplatiovania
sa absolventov v praxi.. Mnohi pedagogicki zamestnanci uz v minulosti absolvovali rézne formy
d’alSieho vzdelavania vratane 1. atestacie. Chod Skoly zabezpecuje okrem pedagogického zboru aj
14 nepedagogickych zamestnancov. V ramci skvalitiovania procesu vzdeldvania maju v systéme
pedagogického a odborného riadenia Skoly velky vyznam predmetové komisie, pretoze su
pomocnymi organmi vo funkcii metodickej, usmeriiovacej, kontrolnej, ale aj organizacno-
materidlnej. Na Skole pracuje 6 predmetovych komisii a 1 metodické zdruZenie triednych ucitelov.
V jednotlivych komisiach pod vedenim predsedu PK pdsobia ucitelia vyucujici dané predmety.

3.5.PozZiadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Podrobny a konkrétny plan d’al$iecho vzdelavania pedagogickych zamestnancov je sucast'ou planu

kontinuélneho vzdelavania. Vedenie skoly povazuje za prioritna ulohu zabezpecit’:

e uvadzanie zac¢inajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe,

e priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie svojich kompetencii, hlavne schopnosti
efektivne pracovat’ s IKT,

e priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolskeho vzdelavacieho programu,

e motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie a zdokonalovanie
profesijnej spdsobilosti,

e zdokonal'ovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, sposobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

e sprostredkovanie najnovsich poznatkov pedagogickym zamestnancom (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj
z odboru,

e priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny uciter,
vychovny poradca, predseda predmetovej komisie atd’.

e priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon Cinnosti nevyhnutnych pre rozvoj skolského
systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba tandardov, tvorba pedagogickej
dokumentécie (pokial’ bude v platnosti v dobiehajticich ro¢nikoch), atd’.

e priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi prostriedkami:
videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiami a pod.,

e priprava pedagogickych zamestnancov pre pradcu s modernymi softvérmi z oblasti grafickych
systémov a udrzby pocitacovych sieti,

e zhromazd'ovanie a rozSirovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat’ a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov,

e priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestécie,

e priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu v tvorivom humanistickom duchu.
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3.6. DIhodobé projekty

Od roku 1999 sa Skola pravidelne zapaja do prace na projektoch organizovanych Narodnou
agenturou Leonardo da Vinci a Socrates. V ramci programu Leonardo da Vinci sa organizovali dva
projekty:

e L&manie bariér — ziaci sa zGcastnili staze v Holandsku

e Dotyk budicnosti — stdZ v Belgicku, projekt zamerany na pracu s IKT

V programe Socrates Skola realizovala projekty:
e Pracovny tréning postihnutych Studentov — skudsenosti z tejto oblasti si vymenili uditelia
a riaditelia deviatich eurépskych 3kél
e Matematika ako spolo¢ny jazyk — vymenna staZz so Specidlnou $kolou pre nepocujucich
v Dansku zamerana na IKT
e Hluchi nie st hluchi — partnermi pobaltské 3taty a Irsko.

NaSa Skola sa zapojila do medzinarodného projektu ,,Healthy People in Healthy World* (Zdravi
'udia v zdravom svete), kde bola nadviazana spolupraca v partnerskou Skolou v Dansku.

Skola sa zapojila do projektu INFOVEK, ktory je zamerany na skvalitnenie prace s IKT vo
vyucovacom procese.

Projekt v ramci ESF - iniciativa spolo¢enstva EQUAL — vytvorenie Socialno — rehabilitaéného
a informacného centra pre sluchovo postihnutych obéanov — zaoberé sa problematickou adaptability
a integracie SP ob¢anov na trhu prace.

Projekty v ramci regionalneho operacného programu:
e Rekonstrukcia SOS pre Ziakov so sluchovym postihnutim internatne v Kremnici
(infrastruktdra vzdelavania)
e Lamanie bariér vo svete ticha — premena tradi¢nej $koly na modernt

Projekty zo Strukturalnych fondov EU:
e KomPrax
e Erasmus+

3.7. Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija vietky formy spoluprace so socialnymi partnermi a verejnostou. Predovietkym sa
zameriava na pravidelnd komunikaciu so svojimi zakaznikmi - ziakmi, ich rodi¢mi a
zamestnavatel'mi.

Spolupraca s rodicmi

Rodic¢ia st najvyznamnejSim partnerom Skoly. Bez tejto spoluprace d’alSi rozvoj Skoly nie je
mozny. Rodi¢ia rozhoduju o umiestneni diet'at’a na naSu Skolu a preto maji pravo zaujimat’ sa o jej
d’alSie napredovanie. Spolupracu Skoly s rodi¢mi si nepredstavujeme iba podporou Skolskych
aktivit, ale predovietkym aktivnou spoluprédcou pri tvorbe strategickych dokumentov Skoly
urcujucich smer napredovania Skoly cez Radu Skoly, v ktorej st traja rodi¢ia. Délezity je osobny a
neustaly kontakt rodi€a s triednym ucitelom. Prave takito uzka spolupraca je najlepSim
predpokladom predchadzania negativnych javov, zasSkolactva, zhorSovania prospechu. Spolupréaca
srodiémi prebiecha aj cez dalSie aktivity organizované Skolou, ako je Metodicky den a Den
otvorenych dveri. Spolo¢nym ciel'om je spokojnost’ Ziaka, rodic¢a aj pedagoga.
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Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje so zamestnaneckymi organiziciami. Zameriava sa podla profilacie
Skoly na firmy a organizacie z oblasti drevospracujuceho priemyslu, odevného priemyslu
a stravovacich zariadeni.

Spolupraca je zamerana hlavne na poskytovanie odborného vycviku — prevadzkovej praxe,
tematickych prednasok, besied, sprostredkovanie roznych zaujimavych exkurzii a vystav. Niektori z
nich zamestnavaju aj naSich absolventov.

Ini partneri

K zivotu Skoly patri spolupraca s d’alsimi partnermi. Na prvom mieste su to zakladné Skoly:
ZS pre ziakov so sluchovym postihnutim interntna Viliama Gatiu v Kremnici, SZS v Kremnici,
SzS v Ziari nad Hronom, ZS pre Ziakov so sluchovym postihnutim Gejzu Slaninku-internatna
v Bratislave, Zakladna Skola internatna pre Ziakov so sluchovym postihnutim,Drotarska cesta
v Bratislave, ZSI pre sluchovo postihnutych v Lugenci, 1.a 2. ZS v Kremnici. Tieto $koly sU
partnermi pri priprave ziakov pre nasu Skolu a podiel'aju sa pri ich vybere strednej Skoly.

Dal$imi partnermi sa stredné Skoly: SOS pre Ziakov so sluchovym postihnutim a
OU pre ziakov so sluchovym postihnutim, Kocel'ova ul. v Bratislave, Odborné ugilite internatne
Viliama Gaiiu v Banskej Bystrici, SOS v Zarnovici, ktoré spolupracuji pri koordinacii réznych
podujati, ale aj vzdelavacich postupov.

Gymnazidlne Stadium predpoklada pokradovanie vzdelavania na vysokych Skolach. Tu
spolupracujeme s: UK v Bratislave, JAMU v Brne, UKF v Nitre, KU v RuZzomberku a s d’al$imi.
Dal§imi partnermi vo vychovno-vzdeldvacej a poradenskej funkcii st Sukromné centrum
Specialno-pedagogického poradenstva v Kremnici, Centrum volného ¢asu Cvréek v Kremnici,
Centrum pedagogicko-psychologicka poradenstva a prevencie v Banskej Bystrici, zriad'ovatel
Skoly — Okresny Urad Banska Bystrica, Mesto Kremnica, Mestské kultarne stredisko, Pohronskeé
osvetové centrum v Ziari nad Hronom a d’al§i. Kazdy z tychto partnerov ma nezastupitelné miesto
pri organizacii Zivota Skoly.
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4. Podmienky na realizaciu vzdelavacieho programu v Studijnom
odbore 7902 J gymnazium

Gymnazium pre Ziakov so sluchovym
N&zov a adresa Skoly postihnutim internatne,
Kutnohorska 675/20, Kremnica
Nazov Skolského vzdelavacieho GYMNAZIUM
programu
N&zov VP Vzdglévag:i program pre Zi,akO\_/ so sluchovym
postihnutim stredné vzdelavanie
Kdéd a nazov Studijného odboru 7902 J gymnazium
Stupen vzdelania Uplné stredné vieobecné vzdelanie
DiZka §tidia 5 rokov
Forma Stadia denna
Vyudovaci jazyk Slovensky jazyk

Pre vzdeldvanie a vychovu v stlade s danym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné
podmienky. Podkladom na ich stanovenie su vSeobecné poziadavky platnych pravnych noriem a
konkrétne poziadavky vyplyvajice z cielov a obsahu vzdeldvania v Studijnom odbore 7902 J
gymnazium.

V SVP su vo vieobecnej rovine vymedzené zékladné podmienky na realizaciu 3kolského
vzdelavacieho programu GYMNAZIUM. My sme ich rozpracovali podrobnejsie a konkrétne podla
potrieb a poziadaviek $tudijného odboru, aktualnych ciel'ov a redlnych moznosti Skoly. Optimalne
poziadavky/podmienky, podl'a ktorych sa bude tento Skolsky vzdelavaci program poskytovat’, su
rozpracovane v nasledujdcich bodoch.

4.1.Materialne podmienky

Teoretické vyucovanie je realizované v budove $koly na Kutnohorskej 675/20, Kremnica. Normativ
vybavenosti tried je v stlade s Normativom zékladného vybavenia tried pre Studijny odbor 7902 J
gymnazium.

Kapacita skoly:

Skolsky manaZment:

kancelaria riaditel’a Skoly,

kancelérie zastupcu riaditel’a Skoly pre teoretické vyucovanie,
kancelaria pre sekretariat,

kancelaria veducej vychovy,

kabinet pre vychovného poradcu.

Pedagogicki zamestnanci Skoly:
a/ teoretické vyucovanie
zborovna pre ucitel'ov,

kabinety pre ucitel’'ov,

b) odborna vychova
kancelaria veduceho odbornej vychovy,
kancelarie majstrov odbornej vychovy,
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dielenské priestory - stolarske dielne pre ru¢né aj strojové opracovanie dreva
— krajcirske dielne
— ateliér
— kucharske dielne
— murarske dielne
— skladove priestory

Nepedagogicki zamestnanci skoly:

Kancelarie pre sekretariat, ekonémov a hospodara,
priru¢ny sklad s odkladacim priestorom,

dielna,

kotolna.

DalSie priestory:

Skladové priestory,

archiv skoly,

hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia, Satne,
sklady ucebnych pomdcok a didaktickej techniky,

sklady néradia, strojov a zariadeni,

sklady materidlov, surovin a polotovarov,

Skolska kniznica.

Makrointeriéry:

Skolska budova,

Skolsky dvor,

Skolsky internat (stiast’ Skoly),

42 izieb pre Ziakov dvoj a troj—postel'ové — bunkovy systém s tromi izbami, socialnym zariadenim a
umyvadlami — spolo¢né sprchy,

zboroviia pre vychovavatelov,

spolo¢enska miestnost’ s kuchynkou,

Studovne,

kancelarie ekonomického Useku.

Skolska jedalei, kuchyiia a socidlnym zariadenim

Vyucovacie interiéry

ucebna informatiky a vypoctovej techniky,

ucebna vypoctovej techniky a grafickych systémov,

ucebna vypoctovej techniky so zameranim na ekonomiku a uctovnictvo,

odborna ucebna technického, odborného kreslenia a konsStrukénych cviceni,
jazykové laboratorium — multimedialna uéebna s vypocétovou technikou pre ziakov,
telocvicna,

posiliiovia.

Vyucovacie exteriéry
Volejbalové ihrisko.

4.2.Personalne podmienky

Poziadavky na manazment Skoly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program je v sulade s
poziadavkami odbornej a pedagogickej sposobilosti a s kvalifikanymi predpokladmi, ktoré su
nevyhnutné pre vykon naro¢nych riadiacich ¢innosti podl'a platnych predpisov.
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Odborna a pedagogicka spdsobilost pedagogickych zamestnancov vSeobecnovzdeldvacich
predmetov, ktori realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie
dalSich kvalifika¢nych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a
naro¢nejSich pedagogickych ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci
zabezpecCuju sulad vsetkych vzdelavacich a vychovnych Cinnosti s cielmi vzdelavania v danom
Studijnom odbore v sulade so Statnym vzdelavacim program. Prava a povinnosti pedagogickych
zamestnancov su zabezpecené a naplinované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v ramci platnych
predpisov.

Odborna spdsobilost’ nepedagogickych zamestnancov (ekondém, hospodar, mzdova uctovnicka,
personalna pracovnicka, veduca skolskej jedalne, kucharky, upratovacky, udrzbari a pod.), ktori sa
podiel’aji na realizacii $kolského vzdelavacieho programu je v sulade s platnymi predpismi. Prava a
povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpefené a naplilované po dobu ich ¢innosti v
rdmci platnych predpisov.

Plnenie poziadaviek poradenskej Cinnosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej a
pedagogickej starostlivosti ziakom, rodiCom a pedagogickym zamestnancom Skoly. Préacu
vychovného poradcu usmeriiuju metodické, pedagogické a psychologické centréd. Praca vychovného
poradcu a dodrziavanie vSeobecne zavéaznych platnych predpisov v oblasti vychovného poradenstva
podlieha kontrolnej ¢innosti zo strany vedenia strednej Skoly.

Dalgie prava a povinnosti vychovnych poradcov vymedzuju vnatorné predpisy $koly (pracovny
poriadok, vnatorny poriadok Skoly, vnutorny mzdovy predpis a pod.).

4.3.0rganiza¢né podmienky
Plnenie stanovenej miery vyucovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy a
ramcového uéebného planu Statneho vzdelavacieho programu. Ramcové rozvrhnutie obsahu
vzdelavania v $kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie
oblasti a ich minimalne pocty hodin boli v tomto programe dodrzané a su preukazatel'né.
Vzdelavanie a priprava Ziakov v Studijnom odbore 7902 J gymnazium je organizované ako
patroéné stadium pre Ziakov so sluchovym postihnutim a vyvinovymi poruchami uc¢enia a chybami
reci.
Vyucovanie zacina o 7.30 hod.
Organizacia skolského roka sa riadi podl'a pedagogicko-organizacnych pokynov v danom Skolskom
roku a Vyhlasky ¢. 65/2015 Z. z. o strednych Skolach.
Plnenie Skolskej legislativy vzh'adom na organizaciu a plnenie Skolského vzdelavacieho programu
vo vizbe na priebeh vyuCovania je v stlade s platnymi predpismi.. Vychovno-vzdelavaci proces sa
riadi Zdkonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpetuje jednotnost v celom
vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa ziakov na vyucovani , ako aj v
Skolskom internate. Obsahuje tieZ prava a povinnosti Ziakov. Skolsky poriadok je stiéastou
Organizaéného poriadku $koly a Pracovného poriadku $koly a riadi sa podla nich. Ziaci sa
oboznamuju so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyucovacej hodine prvy dei $kolského
roka a podpisuju v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Tato skutocnost’ je
zaznamenand aj v triednych knihach. Na =zaciatku kazdého Skolského roka je spolocné
zoznamovanie sa ziakov prvych ro¢nikov so ziakmi vysSich ro¢nikov. Oboznamuju sa nielen so
svojimi povinnostami, ale aj vzajomne nadvizuji kontakty medzi sebou, vymienaju si postrehy a
informécie. Prispieva to K vytvoreniu velmi priaznivej atmosféry na Skole a k TahSiemu
zarad’'ovaniu ziakov do kolektivu. Tiez stretnutia s rodicmi prvakov su planované na zaciatku
Skolského roka v priebehu septembra, kde sa zoznamuju s ucitel'mi, kolektivom v triede, ziskavaju
informacie o Skole, jej Style prace, organizacii vyu€ovania, metodach a prostriedkoch hodnotenia,
planovanymi aktivitami na $kole. St oboznameni s ich povinnostami, prdvami a postupmi. Zaroven
maju moznost prezriet’ si priestory Skoly (teoretické vyucovanie, dielenské priestory, Skolska
jedalen) a skolsky internat.
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Hodnotenie a klasifikacia Ziakov sa riadi Klasifikaénym poriadkom $koly a je stcastou Skolského
vzdelavacieho programu ako sucast’ ucebnych osnov vyucovacich predmetov a ako osobitna
spolo¢na cast. O vSetkych kritéridch hodnotenia, vychovnych opatreniach a podmienkach
vykonania opravnych a maturitnych skasok su Ziaci a rodi¢ia vopred informovani.

Ukoncovanie $tudia a organizdcia maturitnej skusky sa riadi platnym legislativnym predpisom.
Kurzy, exkurzie, Sportové akcie sa organizuju v ramci Casovej rezervy v rozsahu tyzdnov podla
prehladu vyuzitia tyzdiiov uvedenom za uéebnym planom. Uéelové cvitenia sa realizuju v 1. a 2.
rocniku v kazdom polroku v rozsahu 6 vyucovacich hodin, Kurz na ochranu zdravia a zivota sa
organizuje v tretom ro¢niku v rozsahu 3 pracovnych dni 7 hodin denne externou alebo internou
formou podla zdujmu ziakov. Telovychovny vycvikovy kurz sa realizuje internou alebo externou
formou podl'a podmienok v regione Skoly alebo aj mimo regionu. V 1. ro¢niku sa realizuje plavecky
vycvik a v druhom ro¢niku lyziarsky vycvik v rozsahu 5 dni. Organizicia exkurzii je sucastou
vyucovania. Exkurzie sa konaju v kazdom roéniku (8 — 10 hodin) s pedagogickym dozorom a
poctom ziakov v zmysle platnych predpisov. Odborny obsah exkurzii vyplyva z obsahu uc¢ebnych
osnov a planuje sa v ro¢nych planoch prace skoly.

Spolupraca s rodicmi sa realizuje predovsetkym prostrednictvom triednych ucitel'ov, vychovnych
poradcov, vedenia Skoly a jednotlivych vyucujicich, osobnou komunikaciou s rodi¢mi, pripadne
zakonnymi zastupcami rodi¢ov. Su to pravidelné, planované Rodicovské zdruZenia a zasadnutia
Rady Skoly, v ktorych su zastipeni rodi¢ia. Obsahom tychto zasadnuti st informacie o planoch a
dosiahnutych vysledkov Skoly, rieSenie problémovych vychovnych situacii, organizovanie
Skolskych spolo¢enskych, vzdelavacich, kultarnych a Sportovych akcii.

4.4.0rganizacia prijimacieho konania

Prijimacie skusky bude Skola uskutoc¢iiovat’ v stilade so Skolskym zédkonom a platnymi zdkonnymi
normami, ktoré proces prijimacieho konania upravuju.

Forma skusky :
pisomné z jazyka slovenského a matematiky

Podmienky prijatia bez prijimacich skdSok:

Ziak bude prijaty bez prijimacej skisky na zéklade vysledkov celostatneho testovania v 9. roéniku.
Rozhodnutim riaditel’a Skoly po prerokovani s prijimacou komisiou ako poradnym organom bude
zoznam prijatych Ziakov bez vykonania prijimacich skiSok v¢as zverejneny.

Prijatie na zaklade prijimacich skusok:
Kritéria budu aktudlne zverejnené v uréenom termine na stranke $koly.

4.5.Podmienky bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Vytvaranie podmienok bezpecnej a hygienickej prace je organickou stcastou celého vyucovacieho
procesu. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlaSok, noriem a pod. Priestory, v
ktorych prebieha vyucovanie zodpovedaju platnym pravnym predpisom, vyhlaSkam, technickym
normam a predpisom ES.
Skola zabezpecuje vietky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vietkych rizik spojenych
s vyuCovanim. Uc¢itelia, Ziaci a rodi¢ia st podrobne s tymito rizikami oboznameni.
Problematika bezpecnosti a hygieny prace je podrobne popisana vo Vnitornom Skolskom poriadku,
povinnostiach tyZdennikov, pracovnych poriadkoch a laboratornych poriadkoch, Ziaci ju musia
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poznat’ a reSpektovat’. S jej obsahom su Ziaci dokazatelnym sposobom oboznameni. Bezpecnostné
predpisy st verejne pristupné na vsetkych pracoviskéach a v Skolskom internate.

Skola ma spracovanii Metodicki osnovu vstupného 3kolenia bezpecnosti prace, dodrziavania
osobnej hygieny a protipoziarnej ochrany pre Ziakov a uéitel'ov. Ziaci s

s predpismi podrobne obozndmeni na vstupnej instruktazi v 1. rocniku. Problematikou bezpecnosti
prace sa pedagogicki pracovnici zaoberaju priebezne aj na vyucovacich hodinach s aktualizaciou k
preberanej téme.

Obsahom Skolenia s predpisy a normy V rozsahu ziakmi vykonavanej ¢innosti. Na jednotlivych
pracoviskach st umiestnené lekarnicky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlaSky o evidencii
Urazoch deti, Ziakov a Studentov, knihy drobnych poraneni, traumatologického planu, nariadenie
vlady o ochrane zdravia zamestnancov pri praci, Zakonnika prace, o pracach mladistvych,
poskytovani prvej pomoci, o poziarnom nebezpeCenstve v organizacii, inStruktazi pouzivania
prenosnych hasiacich pristrojov a pod.
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5. Podmienky vzdelavania ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami v Studijného odbore 7902 J gymnazium

Gymnazium pre Ziakov so sluchovym
Nazov a adresa Skoly postihnutim internatne,
Kutnohorska 675/20, Kremnica
Nazov Skolského vzdelavacieho GYMNAZIUM
programu
N&zov VP Vzdglévaf:l’ program pre 2[akoy so sluchovym
postihnutim stredné vzdelavanie
Kdéd a ndzov Studijného odboru 7902 J gymnazium
Stupeii vzdelania Uplné stredné vieobecné vzdelanie
Dizka §tidia 5 rokov
Forma Stadia denna
Vyucéovaci jazyk Slovensky

Vzdelavanie Ziakov prebieha v stlade so Stathym vzdeldvacim programom a Zakonom o vychove a
vzdelavani (Skolsky zékon), ktoré stanovuju zésadné pravidla vzdelavania a pripravy Ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (d’alej len ,,.SVVP*). Pri formulovani poZiadaviek
na ich Stadium sme vychadzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a poZiadaviek trhu
prace, analyzy povolania a odbornych konzultacii so Specializovanymi zamestnancami VUDPAP,
CSPP, CPPPaP a dorastového lekara.
Platnd legislativa oznacuje nazvom Ziaci so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (d’alej
len ,,SVVP*) Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych
alebo chorych, s narusenou komunikacnou schopnost'ou, so Specifickymi poruchami ucenia alebo
spravania sa, s autistickym syndromom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez
Ziakov pochadzajacich zo sociélne znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti).
Specifickou skupinou Ziakov so SVVP st Ziaci mimoriadne nadani.
Skola v budiicnosti poéita aj s moznostou transformacie — rozsirenie ponuky pre Ziakom
s d’al$imi Specialnymi vzdelavacimi potrebami. Hlavné zamery Skoly v tejto oblasti:
e dat’ zdravotne znevyhodnenym Zziakom rovnaké Sance, reSpektovat’, ze maja Specialne potreby
pre pripravu do realneho Zivota
e pozornost venovat’ Ziakom s naruSenou komunikacnou schopnostou (vyvinové poruchy ucenia,
chyby reci)
e Vv buducnosti pocitat’ s moznost'ou vyuzitia jestvujlicej kapacity $koly s otvorenim Studijnych
a ucebnych odborov pre uvedené skupiny Ziakov
e pokracovat’ v schvalenom experimente na overovanie vzdelavania sluchovo postihnutych
ziakov so ziakmi s narusenou komunika¢nou schopnostou.
e overit' moznosti uplatnenia koncepcie vzdelavania fungujicej v inych eurdpskych krajinach
e potvrdit’ nazor, Ze spolo¢né Studium bude prinosom pre kazdu overovant skupinu
e silnym podpornym ¢lankom vyucby zmieSanej skupiny bude predmet komunikacné zru¢nosti
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6. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Studijného odboru 7902 J
gymnazium

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:

1. Hodnotenie ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

Gymnazium pre Ziakov so sluchovym postihnutim povazuje vnutorny systém kontroly a hodnotenia
Ziakov za najvyznamnejSiu kategoriu celého procesu. Nasim cielom je poskytovat’ Ziakovi spatnt
vazbu, prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze
zaobchadzat’ s tym, €o sa naucil, v ¢om sa zlepsil a v ¢om ma eSte nedostatky. Hodnotenie ziaka
vychadza z jasne stanovenych ciel'ov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon zmerat’. Preto
neoddelite'nou stcastou hodnotenia musi byt aj konkrétne odporucanie alebo rada, ako ma Zziak
d’alej postupovat, aby svoje nedostatky odstranil. Kontrolu vyucovacieho procesu budeme
orientovat’ na skuSanie a hodnotenie Ziakov.

Skadsanie

Pocas sktisania budeme preverovat’, ¢o ziak vie a ¢o nevie, alebo ¢o ma vediet,, ako sa mé zlepsit' v
porovnani sdm so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupenn dosiahnutia ciel'ov vyuéovacieho
procesu. Pri skusani vyuzijeme Siroku Skalu r6znych sp6sobov a postupov — individualne, frontalne,
skupinovo, priebezne alebo stthrne po ukonceni tematického celku alebo na konci Skolského roka,
ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cviCenia a ulohy, projekty, a pod.). SkuSanim budeme
preverovat’ vykon ziaka z hl'adiska jeho relativneho vykonu (porovname vykon ziaka s vykonmi
ostatnych Zziakov) alebo individudlneho vykonu (porovname jeho sucasny vykon s jeho
prechadzajacim vykonom). Pri kazdom skiSani budeme preverovat vykon ziaka na zaklade
vykonového Standardu, ktory je formulovany v uclebnych osnovach kazdého vyucovacieho
predmetu ako vzdelavaci vystup. Dolezitou sucastou skuSania je aj formativne hodnotenie, ktoré
povazujeme za vyznamnu sucast motivacie ziaka do jeho d’alSej prace, za sucast’ spitnej vizby
medzi ucitel'om a Ziakom.

Hodnotenie

Ciel'om hodnotenie Ziaka v Skole je poskytnut’ zZiakovi a jeho rodicom spétnt vdazbu o tom, ako
ziak zvladol dana problematiku, v ¢om ma nedostatky a kde ma rezervy. St¢astou hodnotenia je
tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstraiovani nedostatkov.

Hodnotenie ziakov budeme vyjadrovat’ réznymi formami: slovom, ¢&islom, znamkou. V rdmci
hodnotenia budeme preverovat’ vysledky ¢innosti ziakov podl'a ur€enych kritérii. Niektoré kritéria
budu vSeobecne platné pre vSetky predmety, Specifické vykony ziakov budu hodnotené podla
stanovenych kritérii hodnotenia.

NeoddeliteI'nou sti¢ast'ou hodnotenia ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy
nesmie viest’ k znizovaniu dostojnosti, sebaddvery a sebaticty ziaka.

6.1.Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziaka

Podkladom pre vnutorny systém hodnotenia a klasifikéacie Ziakov je
e 855 a7 58 Skolského zakona NR SR ¢. 245/2008 v zneni neskorSich predpisov,
e Metodicky pokyn MS SR &.21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych 3kol
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Zasady hodnotenia a klasifikacie ziakov:

Sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu na strednej Skole je systematické hodnotenie Ziaka.
Predmetom hodnotenia je uroven dosiahnutych vedomosti a zru¢nosti podla platnych uéebnych
osnov avzdelavacich Standardov. Hodnotenie a klasifikdcia preukdzaného vykonu Ziaka
V prislusnom predmete nemézu byt zniZzené na zéklade spravania ziaka.

Hodnotenie Ziakov ako nevyhnutnd sucast vychovno-vzdelavaciecho procesu ma motivaénu,
informativnu, komparativnu a korekénu funkciu.

Ziak ma pravo

e vediet, ¢o sa bude hodnotit’ a akym spdsobom,

e dozvediet sa vysledok kazdého hodnotenia,

e naobjektivne hodnotenie.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sa vykonava priebezné a suhrnna klasifikacia Ziaka. Priebezné

klasifikacia sa uplatiuje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov Ziaka. Suhrnna
klasifikacia sa vykonava na konci kazdého polroka.

Pri hodnoteni sa uplatiiuje primerana naro¢nost’ a pedagogicky takt voci ziakovi, jeho vykony sa
hodnotia komplexne, berie sa do Uvahy vynaloZené Usilie Ziaka a v plnej miere sa reSpektujd jeho
ludské prava. Hodnotenie je motivaény a vychovny prostriedok, ako aj prostriedok pozitivneho
podporovania zdravého sebavedomia Ziaka.

Pri hodnoteni a klasifikacii ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je potrebné zohladnovat
zdravotné postihnutie tychto Ziakov avychadzat zo =zaverov aodporti¢ani k hodnoteniu
a klasifikacii Skolskych poradenskych zariadeni.

V z&ujme poskytnutia objektivnej spatnej vézby a poukazania na rozvojové moznosti Ziaka v danej
oblasti ucitel pri pisomnych pracach moéze pri klasifikacii zndmkou uviest’ slovny komentar,
v ktorom vysvetli nedostatky a zdorazni pozitiva pisomnej prace.

Sucastou hodnotenia ma byt’ aj sebahodnotenie Ziakov, ich schopnost’ posudit’ svoju vlastna pracu,
vynalozené usilie, osobné moznosti a rezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat’ na rozvoj
kl'a¢ovych kompetencii a na o¢akdvané vzdelavacie vystupy v danom vyu¢ovacom predmete.

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru¢nosti a navykov
ziaka.Zékladom na pridelenie klasifikaéného stupnia su znamky, ¢ize zaradenie ziaka alebo jeho
vykonu do niektorej vykonnostnej skupiny. Vymedzenie Klasifikacnych stupfiov sa opiera
0 hodnotenie podl'a vykonovych kritérii.

Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech Ziaka je v jednotlivych vyucovacich predmetoch klasifikovany tymito stuptiami:

1 - vyborny

2 — chvélitebny

3 —dobry

4 — dostatocny

5 — nedostato¢ny

Spravanie ziaka je klasifikované tymito stupfiami:

1 — vel'mi dobré

2 — uspokojivé

3 — menej uspokojive

4 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:

- Prospel s vyznamenanim

- Prospel vel'mi dobre

- Prospel
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- Neprospel

Maturitna skaska sa moze opakovat’ v zmysle pravnych predpisov.

Ak ma ziak alebo jeho zdkonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, méze poziadat’
riaditel'a Skoly o komisiondlne preskuSanie Ziaka. Na zdklade kritérii hodnotenia sa uskuto¢ni
preskdSanie ziaka do 14 dni od dorucenia jeho Ziadosti pripadne v termine po vzajomnej dohode
medzi ziakom a riaditel'om Skoly. Komisionalne skusky prebiehaji v sulade s pravnymi predpismi.
Opravné skusky urcuje riaditel’ Skoly v sulade s pravnym predpisom.

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v 8kole je poskytnit’ ziakovi a jeho rodicom

spatnu védzbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy,

aké st jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, ndvod, ako

postupovat’ pri odstranovani nedostatkov.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zruénost’ami a spdsobilost’ami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat z metodickych pokynov na

hodnotenie a Kklasifikaciu. Okrem sumativnych vysledkov sa sUstredime na rozpracovanie

formativneho hodnotenia vysledkov Ziakov formou hodnotiaceho portfolia.

e Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali ziakov na uspesnych a
neuspesnych.

e Hodnotenie budeme robit na zaklade urcitych Kkritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj zZiaka.

e Pri hodnoteni uéebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa
bude brat’ do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho skolsky vykon.

e Budeme odlisovat hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

Pri hodnoteni vykonov ziakov sa postupuje podl'a Hodnotiaceho Standardu pre Studijny odbor

7902 J gymnazium. Definuje stibor kritérii, organiza¢nych a metodickych postupov na overenie

dosiahnutych vykonovych standardov. Vzt'ahuje sa na hodnotenie:

Pocas S$tudia hodnotime vSetky ocakavané vzdelavacie vystupy, ktoré si formulované

vykonovymi Standardmi v uéebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu. Ku kazdému

vzdeladvaciemu vystupu vymedzujeme kritéria hodnotenia, u¢ebné zdroje, medzipredmetové vztahy

a metody a prostriedky hodnotenia, ktoré su v stlade s cielmi vyucovacieho predmetu a jeho

vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami. Tym zabezpecime komplexnost’ vedomosti a ich aplikaciu.

Nasledujuce pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania Ziaka a si v sulade so

spolo¢enskymi vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na Grovni Skoly:

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podl’a miery splnenia danych kritérii.

Znamka z vyu€ovacieho predmetu nezahiiia hodnotenie spravania ziaka.

Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

Ziak ma dostatok ¢asu na udenie, precvi¢ovanie a upevnenie uéiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikdciu ziskava vyucujuci hlavne: sledovanim vykonov a

pripravenosti ziaka na vyucovanie, roznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov

roznych cinnosti ziakov, konzultaciami s ostatnymi vyucujucimi a podla potreby s

psychologickymi a socialnymi pracovnikmi.

Pri klasifikacii pouziva vyucujuci platnua klasifikaénua stupnicu.

Vysledky ziakov posudzuje ucitel’ objektivne.

9. V predmete, v ktorom vyucuju viaceri ucitelia, je vysledny stupeil klasifikacie stanoveny po
vzajomnej dohode.
10. Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.
11. Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

SourwNdE

o N

Pri hodnoteni vzdeldvacich vysledkov Ziakov pocas $tudia jednotlivych predmetov sa podla
povahy predmetu sleduje:
e poskytnat’ ziakovi, ale aj jeho rodi¢om spatni vazbu o tom ako zvladol danu problematiku,
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e poukazat’ na nedostatky, rezervy na ich odstranenie,
e povzbudenie do dalSej prace, zhodnotenie prepojenia vedomosti so zru¢nostami
a sposobilost’ami,
e poskytnut’ ziakom moznost’ sebahodnotenia,
e vysledky hodnotenia by mali byt aj pre samotného ucitel'a vyhodnotenim vhodnosti podmienok
a pouzitych met6d
Pri hodnoteni Ziakov sa bude postupovat’ podl'a vypracovanych kritérii s nasledovnym postupom:
- zabezpecit', aby sa hodnotilo to, ¢o sa hodnotit’ ma,
- pouzivat viaceré prostriedky hodnotenia uspesnosti Ziakov,
- vyrazny priestor poskytnat’ motivacii, usilovnosti, angaZzovanosti Ziaka,
- pri hodnoteni pouzivat’ opakované pozorovanie a diagnostikovanie,
- hodnotenie bude permanentnou sucastou vychovno — vzdelavacieho procesu,
- uplatinovat’ v hodnoteni vystizné a pravdivé hodnotiace vyroky

Vychovné opatrenia

Patria sem pochvaly, napomenutia alebo pokarhania od triedneho ucitel'a, od riaditel'a Skoly,
podmiene¢né vylucenie zo Studia, vylucenie zo Studia. Akékol'vek vychovné opatrenie musi byt
okamzite oznamené v pisomnej forme rodicom alebo zakonnym zastupcom Ziaka. Opatrenie sa
zaznamenava do katalogového listu Ziaka.

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupefi poruchy. Vyudujuci
reSpektuju odporucenia psychologickych vySetreni Ziaka a uplatilujt ich pri klasifikacii a hodnoteni
spravania Ziaka. Vyberaju vhodné a primerané spdsoby hodnotenia vratane podkladov na
hodnotenie. Uplatiiuji také formy a spdsoby skuSania, ktoré¢ zodpovedajii schopnostiam ziaka a
nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma Ziak
predpoklady preukézat’ lepSie vykony.

6.2.Maturitna skuska

Maturitné skasky bude Skola organizovat’ v sulade so Skolskym zakonom a platnymi
zédkonnymi normami, ktoré organizaciu maturitnej skusky upravuju (Vyhlaska ¢. 318/2008
0 ukoncovani Stadia na strednych Skolach v zneni neskorSich predpisov).

Ciel'om maturitnej skuSky je overenie vedomosti a zru¢nosti ziakov v rozsahu uciva
uréeného katalogom cielovych poziadaviek a overenie toho, ako st Ziaci pripraveni pouzivat’
ziskané kompetencie v d'alSom Studiu, alebo pri vykone povolania.

Maturitna skaska pozostava z externej a internej ¢asti podl'a druhu maturitnych
predmetov. Maturitnu skasku s cudzich jazykov ziaci vykonaju podla trovni jazykove;j
naro¢nosti Spolocného eurdpskeho referenéného ramca.

Ziak maturitného roénika sa do 30. septembra prislu§ného $kolského roku pisomne prihlasi na
maturitn( skusku a oznami predmety, ktoré si na maturitnd skasku zvolil.

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim poda Ziadost’ o Upravu maturitnej skusky v rovnakom
termine.

Maturitna skiska sa sklada z externej a internej Gasti.

Externé Cast’ maturitnej skasky a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky sa
uskuto¢ni v predmetoch:

a) slovensky jazyk a literatara (EC, PFIC)

b) anglicky jazyk, nemecky jazyk (EC, PFIC)

¢) matematika (EC)
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Presné terminy konania jednotlivych &asti maturitnej skusky sa budu riadit pokynmi MS SR,
rozpisy MS - ziakov, komisii pre jednotlivé predmety a vysledky MS budi  uverejiiované
priebezne na centralnej nastenke a na Skolskej webovej stranke

6.3.VVnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Je G¢innym ndastrojom zabezpeCenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho

procesu a d’alSich Skolskych aktivit. NaSa Skola bude vyuzivat Standardné spdsoby hodnotenia:

formativne a sumativne. Formativne hodnotenie pouZijeme na zvySenie kvality vychovy a

vzdelavania. Sumativne hodnotenie pouZijeme na rozhodovanie. VVnutorny systém kontroly by sa

mal zameriavat hlavne na celkovy priebeh vychovno-vzdeldvacej Cinnosti na Skole, na tvorbu

Skolskych vzdelavacich programov, na dodrZiavanie plnenia planov predmetovych komisii, na

zabezpeCenie vyucovania didaktickou technikou a ostatnym materialno-technickym vybavenim, na

hodnotenie ziakov pocas vyucovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia ziaka, na vystupovanie a

reCovu kultaru vyucujucich, na uplatinovanie didaktickych zdsad, na mimoskolskil c¢innost

pedagogov, ale aj na kontrolnu ¢innost’ nepedagogickych zamestnancov skoly.

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat’ na bodovom hodnoteni. Body sa budu pridelovat’ na

zaklade:

e Pozorovania (hospitacie)

e Rozhovoru

e Vysledkov ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy zadané
naraz vo vSetkych paralelnych triedach s reSpektovanym vysledkov Ziakov zo zakladnych $kol a
vysledkami dosiahnutymi vstupnymi testami, Gspes$nost’ prijatia Ziakov na vys$si stupeni $koly a
pod.)

e Sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a

e Hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSiecho vzdeldvania, tvorby
ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

e Hodnotenia pedagogickych zamestnancov vedenim Skoly.

e Vzijomného hodnotenia ucitel'ov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené¢ hodiny*)

e Hodnotenia ucitel'ov ziakmi

6.4.Hodnotenie Skoly

Ciel'om hodnotenia je, aby ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako

zvladaju poziadavky na nich kladené. A jednak aj preto, aby aj verejnost’ vedela, ako Skola dosahuje

ciele, ktoré st na ziakov kladené v SVP.

Doraz je kladeny na dve veci:

— konstatovanie Grovne stavu,

— zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju.

Vlastné hodnotenie $koly je zamerane na:

e Ciele, ktoré si skola stanovila, najmd v koncepnom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe a ich realnost’ a stupen dolezitosti

e Postdenie ako $kola spifia ciele, ktoré su v Statnom vzdelavacom programe

e Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabSie
vysledky, v¢itane navrhov a opatreni

Monitorujeme pravidelne:

e Podmienky na vzdelanie

e Spokojnost’ s vedenim Skoly a uciteI'mi

e Prostredie — klimu Skoly

e Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces, metddy a formy vyucovania
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Urovei podpory Ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdelavania

Riadenie Skoly

Urovei vysledkov prace skoly
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7. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu v Studijnom
odbore 7902 J gymnazium

Gymnazium pre Ziakov so sluchovym
N&zov a adresa Skoly postihnutim internatne,
Kutnohorska 675/20, Kremnica
Nazov Skolského vzdelavacieho GYMNAZIUM
programu
N&zov VP Vzdglévag:i program pre Zi,akO\_/ so sluchovym
postihnutim stredné vzdelavanie
Kdéd a nazov Studijného odboru 7902 J gymnazium
Stupei vzdelania Uplné stredné vieobecné vzdelanie
DiZka §tidia 5 rokov
Forma Stadia denna
Vyudovaci jazyk slovensky

7.1.Popis Skolského vzdelavacieho programu

NaSe gymnézium dava Sancu sluchovo postihnutym Ziakom, ale aj Ziakom s vyvinovymi
poruchami udenia, ziskat kvalitné stredoSkolské vzdelanie, ktor¢ ma vSeobecny charakter
a zaroven zohladnuje Specifické potreby, danosti, schopnosti, talent a zaujmy Ziaka.

Vychova a vzdelavanie tychto ziakov sa uskuto¢iiuje v Specialnej Skole pre Ziakov so sluchovym
postihnutim. Dizka vzdeldvania je predizena o 1 rok. Ziaci plnia rovnaké ciele vzdelavania ako
ostatni Ziaci gymnazii na vy3Som sekundarnom stupni vzdelania, na ich pripravu sa pouZivaju
Specidlno — pedagogické metddy, individudlny pristup, surdo — logopedicka starostlivost.
PrediZenim gymnazialneho §tadia zo 4 rokov na 5 rokov s kompletnou 3pecialno- pedagogickou
starostlivostou sa vytvaraju lepSie podmienky pre naSich Ziakov na zvladnutie vzdelanostného
modelu absolventa gymnazia.

Skolsky vzdelavaci program je zostaveny tak, Ze sa v fiom prihliada na potreby nasich Ziakov a ich
dlhodobé zaujmy. Vzdelavaci program je patroény a sU v iom nasledovné $pecifika:
e V0 vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia je zavedeny predmet: konverzécia v cudzom
jazyku,
e VO vzdeldvacej oblasti Matematika apraca s informéciami je zvySena dotacia hodin
informatiky a je do nej za¢leneny predmet administrativa a koreSpondencia,
e vzdelavacia oblast Specialnopedagogickd podpora obsahuje predmety: komunikaéné
Zrucnosti a posunkovy jazyk,
e volite'né predmety: V 4. ro¢niku: 2
v 5. ro¢niku: 12
V 5. ro¢niku budu volitel'né predmety vo forme modulov, ktoré vypracujeme podl'a prieskumu
zaujmu Ziakov.

Zivot v modernej informacnej spolo¢nosti si vyzaduje, aby moderné vzdelanie rozvijalo %
Ziakoch  nové kompetencie - ako kritické vnimanie a myslenie, flexibilné rozhodovanie,
zvladnutie neocakavanych situécii, efektivnu komunikaciu a kooperaciu. Pri rozvoji tychto
kompetencii hraju délezitu ulohu moderné informacné a komunikac¢né technologie, nie vSak ako
ciel, ale ako prostriedok a to je dovod, preCo sme v nasom vzdelavacom programe posilnili
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vyucbu informatiky. Nasim cielom je dosiahnut’ informa¢nu gramotnost’ ziakov ako kompetenciu
pouzivat’ IKT pre komunikéciu, ucenie sa, d’alSie vzdelavanie a tiez pre osobny Zivot.

V dalsich vzdelavacich oblastiach st vyvazene zastipené vsetky ostatné vyuCovacie predmety s
posilnenim dotacie takych predmetov, ktoré su dlhodobo preferovane u nasich Ziakov (1. cudzi
jazyk, bioldgia, chémia, informatika)

Skola vo vyu¢bovej stratégii uprednostiiuje tie vyucovacie metddy, ktoré vedu k harmonizacii
teoretickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre Zivot v spolo¢nosti a medzi
I'ud'mi. Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metdd (samostatné ucenie a praca),
hlavne pri rieSeni problémovych uloh, timovej praci a spolupréci. Poskytuju Ziakom priestor na
vytvorenie si vlastného nadzoru zaloZzeného na osobnom uGsudku. Vedu Ziakov k odmietaniu
populistickych praktik a extrémistickych ndzorov. Ucia ich chéapat’ zlozitost medziludskych
vztahov a nevyhnutnost’ tolerancie. Metody ¢innostne zameraného vyucovania (praktické prace) su
predovsetkym aplika¢ného typu, ktoré im pomahaju pri praktickom poznavani readlneho sveta a
zivota. Aj keby boli vyucovacie metody tie najlepSie, nemali by Sancu na uspech bez pozitivnej
motivacie Ziakov, tzn. vnatorné potreby ziakov vykonavat’ konkrétnu ¢innost’ su tou najdélezitejSou
oblastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto naSa Skola kladie velky doéraz na motivacné
Cinitele — zarad’ovanie sut'azi, stimulaénych a situacnych metod, verejné prezentacie prac a pod.
Uplatiiované¢ metdédy budu konkretizované na trovni ucebnych osnov jednotlivych predmetov.
Metodické pristupy su priebezne vyhodnocované a modifikované podla potrieb ana zéklade
sktisenosti vyucujucich ucitel’'ov.

Vyucovanie prebicha vo vSeobecno-vzdelavacich a odbornych ucebniach v areali $koly na
Kutnohorskej 675/20, Kremnica.

Klacové, vseobecné a odborné kompetencie si rozvijané priebezne a spdsob ich realizcie je
konkretizovany v u¢ebnych osnovach jednotlivych vyucovacich predmetov.

Pri praci so Ziakmi so Specidlnymi vychovnovzdeladvacimi potrebami sa pristupuje

s ohladom na odporucenie lekarov, Specialnych pedagdégov a psychologov s prihliadnutim na
individudlne potreby Ziaka, stupefi a typ poruchy a troveir kompenzacie poruchy. Cinnost’ $koly v
oblasti spolo¢enského a kultdrneho Zivota je bohata a pestrd nielen pri aktivitach savisiacich s
¢innostou 3koly, ale aj v mimogkolskej oblasti. Ziaci svoje odborné vedomosti a zruénosti budu
prezentovat na roznych akciach organizovanych $kolou ainymi zaujmovymi organizaciami.
Samostatnost’, hizevnatost’ a pracovitost’ naSich Ziakov bude ocenend zo strany Skoly, pripadne aj
zo strany organizatora podujatia.

V ramci pomoci a ochrany Zivotného prostredia sa Ziaci zapoja do akcii pri odstrafiovani odpadu,
Uprave okolia Skoly a jej pracovisk. MnoZstvo zaujmovych krdzkov (jazykove, Sportové a iné)
pontuikaju nasim ziakom efektivne vyuzivat’ svoj vol'ny cCas.

Klasifikacia prebieha podla klasifikacného poriadku. Vysledky ziakov sa hodnotia priebezne na
zaklade kritérii, s primeranou naro¢nost'ou a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa
ziskavaju ststavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyuCovanie, réznymi
metddami a prostriedkami hodnotenia, analyzou ¢innosti ziaka, konzultdciami s ostatnymi ucitel'mi
vratane vychovného poradcu, rozhovormi so Ziakom a jeho rodi¢mi. Pri hodnoteni sa vyuzivaji
kritérid hodnotenia na zabezped&enie jeho objektivity. Ziaci s s hodnotenim oboznamenti.
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7.2.Zakladné adaje o Studiu v Studijnom odbore 7902 J gymnazium

Dizka $tadia:

5 rokov

Forma Studia:

denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky na
Stadium:

Podmienky prijatia na Stadium ustanovuje
vykonavaci predpis o prijimacom konani na
stredné 3koly. Uspesné ukondenie 9. roénika
zékladnej Skoly. Zdravotna sposobilost’
uchadzaca o stadium.

Sposob ukoncenia Studia:

Maturitna skiska

Doklad o dosiahnutom vzdelani:

Maturitné vysvedcenie

Poskytnuty stupeii vzdelania:

Uplné stredné vieobecné vzdelanie

Nadvizna priprava (d’alSie vzdelavanie):

vzdelavanie na terciarnej urovni (vysoka
Skola), pripadne v r6znych forméach
nadstavbového alebo pomaturitného Studia —
postsekundarneho neterciarneho vzdelavania
alebo vstupit’ ziskanou kvalifikaciou na trh
prace.

7.3.0rganizacia vyucby

Priebeh vyucovania v prislusnom skolskom roku:

e zadiatok Skolského roka:

e koniec Skolského roka: 31. august

1.september

Organizacia vyucovania a Skolského roka vychadza z Pedagogicko-organizacnych

pokynov MS SR na prisluiny $kolsky rok.

Obdobie skolského roka sa ¢leni na $kolské polroky, na konci ktorych sa uzatvara klasifikacia

s vydanim vysvedcenia. Vyucovanie v Skole sa realizuje dennou formou.
Zakladnou vyu€ovacou jednotkou je vyu€ovacia hodina, ktora trva 45 minut.

)

asova organizacia vyucovania

1. vyucovacia hodina 7:30 - 8:15
2. vyucovacia hodina 825 - 9:10
3. vyucovacia hodina 9:20 - 10:05
4. vyucovacia hodina 10:25 - 11:10
5. vyucovacia hodina 11:20 - 12:05
6. vyucovacia hodina 12:15 - 13:00
7. vyu€ovacia hodina 13:30 - 14:10
8. vyucovacia hodina 14:15 - 14:55

Vyucovaci proces prebieha v klasickych triedach, odbornych uc¢ebniach, laboratériu,

Vv pocitacovych ucebniach, v kniznici av d’alSich priestoroch skoly v zavislosti od vyucovacieho

predmetu a charakteru uciva.

Vycvikové kurzy Ziakov sa realizuju formou dennej dochadzky alebo internatnou formou — podl'a

zaujmu Ziakov a ich zdkonnych zéstupcov.
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7.4.Vzdelavacie stratégie

Stratégia vyucovania uréuje metddy a formy prace, ktorych premysleny vyber, logické usporiadanie
a kombinovanie je prostriedkom motivacie ausmernenia Ziakov na vyuCovani auceni, na
dosiahnutie cielov a kI'aCovych kompetencii. Model tradi¢ného vyucovania nahradza kompetenéné
vzdelavanie, ktoré kladie do popredia Ziaka a jeho pracu na vyuéovacej hodine.
Dominantné v naSej vyucbe nie je zamestnat’ Ziakov ¢innostami, ale pomocou ¢innosti - cielene a
profesionélne rozvijat' osobnost’ ziaka. Ucitel’ ma pri kaZzdej ¢innosti premyslené, ktoré funkcie
osobnosti a spdsobilosti Ziaka rozvija.
Stratégie tvorivého vyuc¢ovania:

e ucit’ pomocou paradoxov, analogii a sledovania atributov a vlastnosti predmetov, javov a
Veci,
ucit’ ziakov vyskumne pracovat’, vidiet’ a chapat’ rozdiely, protiklady,
klast’ provokativne otazky,
pouzivat’ priklady,
umoznit’ Ziakom hladanie, badanie, objavovanie, intuitivne vyjadrovanie,
rozvijat’ tvorivé €itanie, pisanie a videnie Ziakov,
ziadat’ od Ziakov hodnotenie situacii,
viest’ ziakov k Studiu prac tvorivych l'udi.

K dosiahnutiu strategickych cielov $koly md pomoct’ aj realizacia projektu Premena tradicnej Skoly
na modernud s ndzvom: Lamanie bariér vo svete ticha.
Projekt je orientovany na vzdelavanie ucitelov a nasledne Ziakov Skoly.
Ciel'om projektu je zavedenie novych, progresivnych foriem vzdelavania naSich Ziakov spojené
s inovéciou didaktickych prostriedkov rozvijajucich kI"a¢ové kompetencie Ziakov.
Realizécia tohto projektu umozni:

e dalSie vzdelavanie ucitel'ov v oblasti novych vyucovacich metéd a modernych vyucovacich

prostriedkov,
e vybavenie tried interaktivnymi tabulami a d’al§imi podnetnymi vyucovacimi pomockami,
e zmenu tradi¢nych vyucovacich pristupov za moderné

7.5.Metody vyucovania

Vo vychovno-vzdelavacom procese budeme pouzivat’ Siroka $kalu vzdelavacich metod:

Vzdelavacie metody podl’a zdroja poznania a druhu poznatkov:

. vyklad (prednaska, instruktaz, vysvetl'ovanie)

. diskusia (vyucovacia a informacna, nazorova)

. dramatizécia (hranie roli)

. pisomné metody (pisanie poznamok, tvorivé pisanie, eseje a samostatné uvahy...)

. praca s textom

. demonstra¢né metody (pozorovanie, predvadzanie, filmova dokumentarna
produkcia)

7. praktické metody ( pokusy, laboratorne cvicenia, grafické prace)

[

ANO1T B W

Vzdelavacie metody podPa aktivity Ziaka v procese vyucby
e oznamovacie metody (vyklad, prednédska, vysvetlovanie, praca sucebnicou, ndzornymi
pomaockami)
e reproduktivne metody ( riesi tlohy, pravopisné cvicenia, spracuvava grafy, ...)
e problémové metddy
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e tvorivé metddy ( brainstorming, questionstorming)

Vzdelivacie metody podl’a faz vyucovacieho procesu
e motivacia ( motivaény rozhovor, rozpravanie, demonstracia, priklady z praxe)
e expozicia
e fixacia ( metdda opakovania uciva, metoda posiliiovania)
e diagnostika (metody preverovania a hodnotenia vedomosti)

Vzdelavacie metédy podl’a spésobu interakcie
e frontadlne metody (vyklad, prednaska, diskusia, praca sucebnicou, referaty, konspekty,
projekty)
e skupinové préca v triede (simula¢né hry, experimentovanie)
¢ individualizacia ucenia ( modulova vzdelavacia cesta, projekty, samostatné prace, referaty,
uvahy, eseje, objavujuce metody)

Metody vyuCovania st stcastou osnov kazdého vyucovacieho predmetu a st rozpracované podla
tematickych celkov.

Zavedenie novych vychovno - vzdelavacich metdd umozni realizacia projektu ,,Premena
tradi¢nej $koly na modernu“. Vystupy z projektu aplikované v pedagogickom procese budd
znamenat’ zmenu vyucovacieho procesu po kvalitativnej stranke.

7.6.Prierezove témy v u¢ebnych osnovach

Prierezové témy su povinnou sucastou obsahu vzdeldvania realizované v Skolskom vzdelavacom
programe. Prierezové témy sa prelinaju cez vzdelavacie oblasti.

V Skolskom vzdelavacom programe ich realizujeme ako integrovanu stié¢ast’ vhodnych vyucovacich
predmetov.

Prierezové témy:
multikultdrna vychova, mediadlna vychova, osobny a socialny rozvoj, enviromentéalna vychova,
ochrana zivota a zdravia, tvorba projektu a prezentacné zrucnosti

Multikultirna vychova

Hlavne ciele prierezovej témy multikultirna vychova :
- Viest’ ziakov k pochopeniu a reSpektovaniu faktu kulturnej rozmanitosti.

- Rozvijat’ sebareflexiu, ktord povedie k uvedomeniu si koreniov, moznosti, obmedzeni i premien
vlastnej kultarnej identity.

- Podnecovat’ a rozvijat’ u nich tolerantné postoje k nositel'om odlisnych kultur.
- Rozvijat’ schopnost’ pochopenia pre odlisna kulttru a odliSny Zivotny $tyl.

- Rozvijat’ tolerantné postoje k prislusnikom inych kultir pri uvedomovani si a zachovavani vlastnej
kultdrnej identity.

- Rozvijat’ poznanie kultur, s ktorymi Ziaci prichddzaju, alebo mozu prist’ do styku.

- Poskytovat’ podnety pre tvorbu vyargumentovanych postojov k odlisnym kultiram. Podporovat’
samostatné kritické myslenie.

- Kone¢nym ciel'om je rozvijat’ schopnost’ komunikovat’ a spolupracovat’ s nositel'mi inych kultar v
bezpecnom prostredi tolerancie a vzajomnej ucty.
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Obsah: migrécia prisludnikov vzdialenych kultdr, prejavy rasizmu a xenofdbie
Ciel

e poznavat tradi¢né a nové kultdry,

e akceptovat’ kultirnu rozmanitost’,

e rozvoj tolerancie a prosocialneho spravania.

Zaclenenie témy:

Predmety: SJaL, CJ, DEJ, ETV, NV, ON, umenie a kultdra

Prednasky, besedy, projekty.

Medialna kultara

Obsah: média a ich vplyv na Zivot ¢loveka

Ciel

e vytvorit uZziakov medidlnu kompetenciu — schopnost zmysluplne vyuzivat média a ich
produkty

Zaclenenie témy:

Predmety: CJ, INF, GEO, SJ

Enviromentalna vychova
Obsah: stav Zivotného prostredia na Zemi, problémy Zivotného prostredia lokalne a globalne,
ochrana Zivotného prostredia

Ciel

e pochopit’ stvislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami a vlastna zodpovednost’ vo
vzt'ahu k prostrediu,

e vediet’ ohodnotit’ objektivnost’ informacii 0 stave Zivotného prostredia,

e vyuzivat IKT pri ziskavani informacii a ich spractivani, ako aj schopnost’ prezentovat’ vlastnu
pracu

Zaclenenie témy:

Predmety: BIO (ekologia),CHE, GEO, FYZ ako sucast’ uciva, samostatné prace ziakov, projekty,

aktivity organizované koordinatorom enviromentalnej vychovy podl'a planu na skolsky rok.

Témy zaclenené do predmetov:

Ochrana prirody a krajiny:

e les (vyznam lesa, funkcia lesného ekosystému, les v naSom prostredi, vzajomné vzt'ahy v
ckosystéme lesa, negativne dosledky odlesnovania na Zivotné prostredie).

e pole (vyznam, zmeny krajiny vplyvom ¢innosti ¢loveka, spésoby hospodarenia na poli, okolie
poli),

e vodné zdroje (P'udské aktivity spojené s vodnym hospodarstvom, hospodarenie s vodou),

e more (druhova rozmanitost’, vyznam pre biosféru, morské riasy a kyslik, cyklus oxidu
uhlicitého),

e tropicky dazd’ovy prales (druhova rozmanitost’, miznutie tropickych dazd’ovych pralesov a ich
nasledky na ekologicku rovnovahu Zeme),

e Tudské sidlo — mesto — dedina (umely ekosystém, jeho funkcia a vztah k okoliu, aplikacia na
miestne podmienky,

e urbanizécia - vplyv na prirodu a krajinu, kultdrna krajina (pochopenie désledkov rozhodnuti a
¢innosti I'udi v minulosti na stcasny stav Zivotného prostredia ).

Zlozky Zivotného prostredia:

e Voda (vyznam vody, kolobeh vody, ochrana jej Cistoty, ohrozovanie vod, pitna voda u nas a vo
svete, Cistenie odpadovych vod, sposoby riesenia).

e Ovzdusie (vyznam pre zivot na Zemi, klimatické zmeny, zdroje znecistenia, ¢istota ovzdusia).
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e Poda (vyznam pody pre zivot na Zemi, ochrana pody, dosledky er6zie, znecistovanie pody —
odpadové skladky, priemysel, pol'nohospodarstvo).

e Zachovanie biodiverzity (vyznam druhovej rozmanitosti pre zachovanie biologickej rovnovahy
na Zemi a jej ochrana).

Prirodné zdroje, ich vyuZivanie, ochrana

Vyznam prirodnych zdrojov pre ¢loveka

Obnovitel'né prirodné zdroje

Neobnovitel'né prirodné zdroje

Racionélne vyuZzivanie prirodnych zdrojov vo vztahu k udrzateInému rozvoju
VyuZivanie alternativnych zdrojov energie

Ludské aktivity a problémy Zivotného prostredia-

e Polnohospodarstvo a Zivotné prostredie, doprava a Zivotné prostredie (vyznam, vyvoj,
energetické zdroje dopravy a ich vplyv na prostredie, druhy dopravy a ekologicka zat'az,
doprava a globalizacia).

e Priemysel a Zivotné prostredie (priemyselna revolucia a demograficky vyvoj, vplyv priemyslu
na prostredie, spracovavané materialy a ich pésobenie na Zivotné prostredie, vplyv pravnych a
ckonomickych nastrojov na vzt'ah priemyslu k ochrane zivotného prostredia, priemysel a
udrzatel'ny rozvoj spolo¢nosti).

e Odpady a sposoby hospodarenia s odpadmi (odpady a priroda, principy a spésoby
hospodarenia s odpadmi, druhy odpadu, likvidacia, triedenie, recyklovanie odpadu).

e Ochrana prirody a kulturnych pamiatok (vyznam ochrany prirody a kultirnych pamiatok,
ochrana mestskych pamiatok zaradenych do zoznamu Svetového dedicstva, pravne rieSenie u
nas , v EU a vo svete).

Osobny a socialny rozvoj

Obsah: sebapoznavanie, sebalctva, zodpovednost za svoje konanie, prevencia socidlno —
patologickych javov

Ciel

- rozvijat’ u Ziakov sebareflexiu,

- rozvoj osobnych a socialnych spdsobilosti

Zaclenenie témy:

Predmety: ON, ETV, NV, INF, CJ, diskusie a besedy

Ochrana zivota a zdravia

Obsah: rozSirovanie doterajSich poznatkov o ochrane Zivota a zdravia,

zdravotnd priprava, rieSenie mimoriadnych udalosti — CO, pobyt a pohyb v prirode

Ciel:

e formovat’ vzt'ah ziakov k ochrane zdravia a zivota, osvojit’ si schopnost’ poskytntit’ pomoc inym
I'ud’om,

e vytvarat’ predpoklady na formovanie telesnej zdatnosti a odolnosti organizmu voci fyzicke;j
a psychickej zat'azi

Zaclenenie témy:

e Kurz na ochranu zZivota a zdravia,

e Ucelové cvicenia,

e laboratorne cvicenia (BOZP)

e zaclenenie uciva do predmetov:
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obc¢ianska nauka:
- listina zakladnych prav a slob6d,
- Charta OSN, Dohody o l'udskych pravach, Deklaracie VZ OSN (Deklaracia prav
diet’at’a, Deklaracia o prave narodov na mier a d’alSie),
- obrana Slovenskej republiky (Zakon o obrane, Branny zakon, Zakon NR SR ¢. 42/1994
Z. z. 0 civilnej ochrane obyvatel'stva, Zakon o civilnej sluzbe),
- Zenevské dohody o ochrane obeti ozbrojenych konfliktov,
- medzinarodny terorizmus, prostriedky prevencie a ochrany pred terorizmom.
dejepis:
Starovek:
- rozvoj telesnej zdatnosti a kultdrnosti,
- olympijské hnutie
Stredovek:
- Statne utvary nasich predkov a formovanie narodného povedomia, Vel'komoravska risa.
Novovek:
- priemyselné revollcie — vznik nevyhnutnosti ochrany ¢loveka a jeho zdravia,
- pociatky starostlivosti §tatu o ochrane pracovnikov, vznik Sttneho dozoru nad
bezpecnost'ou prace,
- ochrana deti a detskej prace, emancipécia tien a ich ochrana.
Najnovsie dejiny:
- pouzitie zbrani hromadného nicenia,
- Konferencia o eurodpskej bezpecnosti a spolupraci (Helsinky 1975),
- dohody vel'moci o odzbrojeni.
geografia:
Zemsky povrch - mierky mép,
- zhotovenie situa¢nych a panoramatickych nacrtov,
- vyuzitie map (obsah map, ¢itanie z mapy),
- odhad vzdialenosti,
- orientacia v teréne podl'a prirodnych javov, podl'a mapy, pochod
podla azimutu, zhotovenie profilu terénu, zhotovenie topografického nacrtu, uréovanie
vlastného stanovist'a, ur¢ovanie vzdialenosti podl'a mierky mapy,
- vplyv geografickych podmienok na cloveka.
fyzika:
mechanika kvapalin a plynov:
- tlakova vina, podtlak ako désledok tlakovej viny, kvapalin - pouZitie prudnic pri haseni
poziarov a plynov - meranie rychlosti prudenia,
- bezpecnost’ leteckej dopravy (vzdusné viry).
Gravitacné pole:
- lety umelych kozmickych telies, kozmické projekty v prospech l'udstva.
Molekulova fyzika a termodynamika:
- u¢inok tepelného ziarenia na l'udsky organizmus, prvd pomoc,
- premena tepla na mechanicku pracu (nabojnica, spalovacia komora reaktivnych
motorov).
Elektrina a magnetizmus:
- staticka elektrina, zakaz plnenia 'ahko z&palnych kvapalin do nadob z plastov,
- nebezpecenstvo poziaru v praSnom prostredi,
- zasady pouZitia hasiacich pristrojov pri haseni elektrickych zariadeni,
- ochrana pred nebezpec¢nym dotykovym napitim,
- vplyv klimatickych podmienok na kapacitu zdroja,
- nebezpecenstvo poziaru vplyvom skratu,
- princip dozimetrickych pristrojov,
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- princip buzoly,
- princip signaliza¢nych zariadeni,
- princip radarov,
- principy vyhlasovania nebezpecenstiev (signalizacia, varovne signaly),
- vplyv magnetickych poli na ¢loveka,
- bezpecnost’ pri praci s elektrickym zariadenim.
Zé&klady mikrosveta jadrovej fyziky:
-radioaktivne Ziarenie ako nicivy faktor jadrovych zbrani, choroba z oziarenia, jednotky
oziarenia Sl,
- ochranné kryty a ukryty,
- ni¢ivé ucinky neutréonového Ziarenia a ochrana proti nemu,
- vyuzitie radioaktivity v prospech l'udstva,
- ochrana pracovnikov pred ionizujucim Ziarenim,
- principy jadrovych zbrani,
- kolektivna a individuélna ochrana pred u¢inkami jadrovych zbrani,
- medzinarodné organizacie na mierove a bezpecné vyuzivanie
energie.
chémia:
VSeobecna chemia :
-chemickeé zbrane,
- termochémia, vybusniny a trhaviny,
- protipoZiarna ochrana,
- porovnat’ nebezpe¢né ucinky oxidu uhol'natého a uhli¢itého (CO a CO2) na l'udsky
organizmus a prirodu,
- konkrétne priklady ohrozenia ¢loveka tymito oxidmi, moZnosti prevencie a opatrenia z
hl'adiska bezpecnosti a ochrany zdravia ¢loveka,
- prva pomoc pri otrave oxidom uhol'natym,
- oxidy dusika ako zlozky exhalatov a ich §kodlivé u¢inky na ¢loveka a prirodu (jedovaté
ucinky na zdravie, kyslé dazde, sklenikovy efekt, smog),
- nebezpecenstvo pri praci s dusicnanmi (prvky do vybusnin),
- jedovaté u¢inky chléru ako dosledok jeho reaktivity (chlér ako bojova chemicka latka),
- vyuzitie chldru a jeho zlucenin ako dezinfekénych prostriedkov,
- vplyv sklenikoveho efektu na Zivot na Zemi.
Chemické prvky a ich zluceniny:
-vyuzitie vody na Specidlnu ocistu, dekontaminacia, dezaktivacia,
- pitné voda, ochrana vodnych zdrojov v§eobecne a pred uc¢inkami
prostriedkov hromadného nicenia,
- nebezpecenstvo pri praci s bielym fosforom, zli¢eninami horcika a hlinika,
- vyuzitie olova na ochranu pred radioaktivnym ziarenim, Skodlivost’ olova pre Zivotné
prostredie,
- otravné latky zo zlicenin ortuti,
- nebezpecenstvo Stiepnych reakeii,
- nebezpecenstvo pri praci s arzénom a jeho zluceninami.
Organicka chémia:
-skodlivost’ inikov ropnych produktov,
- protipoziarna ochrana pri praci s uhl'ovodikmi,
- hasenie bojovych zapalnych latok (napalm, pyrogel),
- chemické slzotvorné latky,
- pouzitie halénovych hasiacich pristrojov,
- chemické nervovoparalytické latky (sarin, soman, tabun),
- vybusniny — nebezpecenstvo pri manipulacii,
- prva pomoc pri otravach alkoholom,
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- dezinfekéné prostriedky, lich a formaldehyd
-chemicka latka fosgeén,
- vyuZitie pracich prostriedkov na dekontaminaciu po zasahu otravnymi a radioaktivnymi
latkami,
- vyznam plastov pri ochrane pred u¢inkami zbrani hromadného nicenia (balenie potravin,
prikrytie vodnych zdrojov, improvizované prostriedky ochrany jednotlivca, ochrana
krmovin),
- vplyv radioaktivneho Ziarenia na Zivy organizmus (rozpad bielkovin, zmeny Struktary
nukleovych kyselin),
- nebezpecenstvo pouZivania halucinogénnych latok, moznosti ich pouZzitia ako bojovych
latok, prva pomoc pri ich pouZiti,
bioldgia:
- otrava hubami, poskytnutie prvej pomoci,
- prvoky ako indikatory znecistenia vod,
- kliest'ovité prendsace infekénych ochoreni.
Biologia ¢loveka:
-rozcvicovanie ako prevencia pred Grazmi,
- fyzické schopnosti cloveka, dokonalost’ (nedokonalost’) funkcii pohybového ustrojenstva,
zmyslovych organov, vlastnosti centralneho nervového systému ako faktory “Tudského
Cinitel'a” v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci
- prva pomoc pri poruchach pohybovej stistavy (kibov, kosti, svalov, §liach),
- nebezpecenstvo prerusenia nervového vldkna pri zranenti,
- nespravne pouZitie Skrtidla,
- prirodzena ochrana organizmu proti krvacaniu (krvny kolac), autotransfuzia, darcovstvo
Krvi,
- pulzova frekvencia, meranie pulzu na krénej tepne, masaz srdca, prva pomoc pri
infarktoch, prva pomoc pri tepnovom krvacani,
- prva pomoc pri hypoglykemickej kome, vplyv toxinov na organizmus,
- priznaky a principy dusenia, prva pomoc pri zastaveni dychania, frekvencia dychania,
stabilizovana poloha, polohy postihnutého pri dychacich t'azkostiach,
- ochrana dychacich ciest radioaktivnymi a otravnymi latkami
- prva pomoc pri popaleninach,
- prejavy Soku a protiSokové opatrenia,
- poskytnutie prvej pomoci pri pouZziti Zieravin a toxickych latok,
- u¢inky bakteriologickych prostriedkov na ¢loveka, ochrana, cloveka pred infekciami,
individualna odolnost’, vyznam osobnej hygieny ako prevencia proti infek¢nym chorobam.
Genetika:
- deformacia genetického kodu pésobenim radioaktivity,
- vplyv otravnych latok na dedi¢nost’

Tvorba projektu a prezenta¢né zruc¢nosti

Prierezova téma rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat’, argumentovat’,
pouzivat’ informdcie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, poznat’ samych seba a svoje schopnosti,
spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ samych seba, ale aj pracu v skupine.

Hlavnym ciel'om je, aby Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucili sa riadit’ seba, tim,
vypracovat’ si harmonogram svojich prac, ziskavat’ potrebné informéacie, spracovat’ ich.

Naucia sa prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informaénych

a komunikac¢nych technologii a d’alSie spdsobilosti, napriklad dokazu:

Obsah: tvorba projektu — priprava, realizacia, prezentécia; autorsky zakon

Ciel

e vediet’ prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouZitim IKT,

e navrhnut’ spdsob rieSenia problému,
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o ziskat’ a spracovat’ rozne typy informadcii,

e vyuzivat rozne typy prezentacii

Zaclenenie témy:

Predmety: INF, BIO, CHE, FYZ, GEO, SJaL, CJ, MAT, DEJ
e rocnikové projekty — prezentacie

e Skolské projekty

7.7.Poziadavky na bezpec¢nost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou sucastou vyucovania je problematika bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci,

hygieny préce a protipoziarnej ochrany. Vychova k bezpetnej azdravie neohrozujlcej praci

vychadza po dobu Studia z poZiadaviek platnych pravnych a ostatnych predpisov.

Tieto poziadavky sa musia doplnit’ informéciami o rizikdch mozného ohrozenia, ktorym st Ziaci pri

vyucovani vystaveni, vratane informéacii o opatreniach na ochranu pred pdsobenim tychto zdrojov

rizik (zdravotné rizikd a opatrenia pri ru¢nej manipulécii, rizikové faktory suvisiace s

mikroklimatickymi podmienkami — teplotna zat'az organizmu a pod.).

Priestory pre vyu¢bu musia zodpovedat’ svojimi podmienkami poziadavkam stanovenych

v zdravotnickych predpisoch (hygienické pozZiadavky na priestory, prevadzka Skolskych zariadeni,

bezpecna prevadzka, pouzivanie pristrojov a pod.). Nacvik a precvicovanie ¢innosti musi byt v

sulade s poZiadavkami, ktoré upravuju pracu pre mladistvych (napr. Zakonnik prace) a v sulade s

podmienkami, podl'a ktorych mézu mladistvi vykonavat' zakdzané prace z dovodu pripravy na

povolanie. Zakladnymi podmienkami bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

e dokladné a preukézané oboznamenie Ziakov s predpismi o BOZP, protipoZiarnymi predpismi,

e pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpeCnostnym a protipoziarnym
predpisom,

e pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podl'a platnych predpisov,

e vykondvanie stanoven¢ho dozoru pri laboratdrnych pracach ziakov, priCom sa vymedzia stupne
dozoru nasledovne:

- praca pod dozorom si vyzaduje sustavni pritomnost osoby poverenej dozorom, ktora
dohliada na dodrZiavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi zrakovo obsiahnut’
vSetky pracovné miesta tak, aby mohla bezpecne zasiahnut’

v pripade porusenia BOZP,

- praca pod dohl'adom si vyzaduje pritomnost osoby poverenej dohladom kontrolovat
pracoviska pred zacatim prace a pokial nemoze zrakovo vSetky pracoviskd obsiahnut, v
priebehu prace ich obchadza a kontroluje.

Stanovenim prisluSného stupiia dozoru je povereny veduci zamestnanec zodpovedny za praktické
vyuCovania v zavislosti od charakteru prace, podmienok a tematického celku vyucby.
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8. Kompetencie absolventa v studijnom odbore 7902 J gymnazium

8.1.Profil absolventa

Profil absolventa gymnézia je zaloZeny na kPu¢ovych kompetenciach Predstavuju

vSeobecnu vzdelanost’, ktoré jednotlivcovi umoziuju poznavat’, konat’, hodnotit’

a dorozumievat’ sa i porozumiet si. Umoziuju mu uspesné zaclenenie sa do pracovnych a
mimopracovnych spolocenskych Struktar. Nadvizuju na kompetencie ziskané v priebehu nizSieho
sekundarneho vzdelavania.

8.2.Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru 7902 J gymnazium po absolvovani vzdelavacieho programu disponuje
tymito kompetenciami:

8.2.1. KPuc¢ové kompetencie
Vzdelavanie v SVP v sllade s cie'mi iplného stredného vieobecného vzdelavania smeruje k tomu,
aby si Ziaci vytvorili na tejto Urovni zodpovedajlice schopnosti a Studijné predpoklady. KI'a¢ové
kompetencie sa musia zakomponovat’ do vSetkych vzdeldvacich oblasti. V sulade so Spolocnym
europskym ramcom klacovych kompetencii, ako =zakladnym orientalnym nastrojom pre
vymedzenie kli¢ovych kompetencii SVP vymedzil nasledovné kI'a¢ové kompetencie:

a) Kompetencie k celozivotnému vzdelavaniu sa

e uvedomuje si potrebu celoZivotneho vzdelavania ako prostriedku sebarealizacie a osobného

rozvoja

e dokéaze ovplyviiovat’ proces vlastného ucenia a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informacii a uplatituje rozne stratégic ucenia sa
dokaze si stanovit’ ciele so zretel'om na svoje profesijné zaujmy
je pripraveny zvladnut’ poziadavky vysokej Skoly
je schopny tvorivo riesit’ problémy, pracovat’ aj v ndroénych zat'azovych podmienkach
dokaze kriticky zhodnotit' informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky
vyuzivat'.

b) Socidlne komunikacéné kompetencie

e dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikdcie pri spracovavani a vyjadrovani
informécii rozneho typu, jeho Ustny a pisomny prejav je adekvatny situacii a ucelu
uplatnenia,
efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikaéné technologie,
vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
dokaze primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,
chape vyznam a uplatiuje formy takych komunikaénych sposobilosti, ktoré¢ st zdkladom
efektivnej spolupréce, zaloZenej na vzajomnom reSpektovani prav a povinnosti a na prevzati
osobnej zodpovednosti.

¢) Kompetencia rieSit’ problémy
e uplatiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZzené na analyticko-kritickom a
tvorivom mysleni, - je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj
inovativnych postupov, formuluje argumenty a ddkazy na obhjenie svojich vysledkov,
e poznava pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu zvazovat’
arovne ich rizika,
e dokaze konStruktivne a kooperativne riesit’ konflikty.
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d) Kompetencie ob¢ianske

e uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultarneho dedicstva,
uplatiiuje a ochrafiuje principy demokracie,

e VvyvaZene chape svoje o0sobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spolo¢nosti,

e uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,

e je otvoreny kultarnej a etnickej réznorodosti,

e zainteresovane sleduje a posudzuje udalosti a vyvoj verejného Zivota, zaujima
k nim stanoviska a aktivne podporuje udrzatel'nost kvality Zivotného prostredia.

e) Kompetencie socialne a personalne

o reflektuje vlastnu identitu, buduje si vlastni samostatnost’/nezavislost’ ako ¢len celku,

e na zéklade sebareflexie si svoje ciele a priority stanovuje v sulade so svojimi redlnymi
schopnost’ami, zaujmami a potrebami,

o efektivne spolupracuje v skupine, uvedomuje si svoju zodpovednost’ v time, kde dokaze
tvorivo prispievat’ pri dosahovani spolo¢nych cielov,

e dokaze odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’ socialne
prospesné zmeny v medziosobnych vzt'ahoch.

f) Kompetencie pracovné
e dokéZe si stanovit’ ciele s ohladom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich ciel'ov,
e je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,
e chéape principy podnikania a zvaZzuje svoje predpoklady pri jeho planovani a uplatneni,
e dokaze ziskat a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach.

¢) Kompetencie vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury
e dokaze sa vyjadrovat na vySSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
e dokéze orientovat’ sa v umeleckych druhoch a §tyloch a pouzivat’ ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,
e uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej
spolo¢nosti,
ceni si a reSpektuje umenie, kultarne a historicke tradicie,
pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),
sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,
je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

h) Kompetencie uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a poznavanie v oblasti vedy a
techniky
e pouziva matematicke myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,
e pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentéacie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),
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e pouziva zdklady prirodovednej gramotnosti, ktord mu umozni robit’ vedecky podlozené
usudky a ziskané vedomosti vie pouzit’ na uspesné rieSenie problémov.

i) Kompetencie v oblasti informa¢nych a komunika¢nych technologii

e cfektivne pouziva technologie informacnej spoloCnosti pri svojom vzdeldvani, tvorivych
aktivitdich a uceni sa, vo vol'nom case a na komunikdciu (pouziva pocita¢ na ziskavanie,
posudzovanie, ukladanie, tvorbu, prezentaciu a vymenu informacii a na komunikaciu a
ucast’ v spolupracujucich sietach prostrednictvom internetu), rozumie a pouziva primerane
zloZité postupy a algoritmy,

e uvedomuje si rozdiel medzi redlnym a virtualnym svetom,

e rozumie prilezitostiam a moznym rizikdm, ktoré su spojené s vyuZivanim internetu a inej
digitalnej komunikacie.

j) Kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti
e schopnost’ inovovat’ zauzivané postupy pri rieSeni tloh, planovat’ a riadit’ nové projekty so
zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v rdmci préce, ale aj
v kazdodennom zivote.

Na kl'uicové kompetencie nadvizuju predmetové kompetencie, ktoré s podrobne rozpracované v
osnovach jednotlivych predmetov.

9. Ucebny plan $tudijného odboru 7902 J gymnazium

Gymnazium pre Ziakov so sluchovym
N&zov a adresa Skoly postihnutim internatne,
Kutnohorska 675/20, Kremnica
Nazov Skolského vzdelavacieho GYMNAZIUM
programu
N&zov VP Vzdglévaf:l’ program pre 2[akoy so sluchovym
postihnutim stredné vzdelavanie
Kdéd a nazov Studijného odboru 7902 J gymnazium
Stupei vzdelania Uplné stredné vieobecné vzdelanie
DiZka §tidia 5 rokov
Forma Stadia denna
Vyudovaci jazyk slovensky
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Ramcovy uc¢ebny plan pre 4-ro¢né uplné stredné vSeobecné vzdelanie v 5-ro¢nej

priprave — gymnazium

Vzdelavaci program

Vzdelavacia oblast’

Predmet / roénik

Pocet hodin za 1. - 5.

ro¢nik
slovensky jazyk a literat(ra 15
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk 20
druhy cudzi jazyk 12
47
Matematika a praca matematika 14
s informéciami informatika 4
18
5 fyzika
Cinek,
biologia 8
22
5 dejepis 7
gls(;)‘(])ell;énost’ geografia 6
obc¢ianska nauka 7
20
Umenie a kultdra umenie a kultdra 2
2
Clovek a hodnoty eticka vychova/ ndbozenska vychova 2
2
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova 10
10
Specialnopedagogické podpora | komunikaéné zrugnosti 5
5
Povinné hodiny spolu 126
Disponibilné hodiny 35
Pocet hodin povinnych predmetov a disponibilnych hodin spolu 161
Pocet hodin spolu vratane s nepovinnymi hodinami 180




Ucebny plan pre 4-ro¢ny Studijny odbor 7902 J gymnazium Vv 5-ro¢nej priprave pre Ziakov

so sluchovym postihnutim s vyu¢ovacim jazykom slovenskym

Vzdelavacia oblast’ Predmet / roénik 1. 2. 3. 4, 5. spolu
Jazyk a komunikécia . . , 3 3 3 3 3 15
slovensky jazyk a literatira
1 1 1 1 1 5
prvy cudzi jazyk 4 4 4 4 4 20
druhy cudzi jazyk 2 2 2 3 3 12
konverzécia v cudzom jazyku 1 1 1 1 1 5
57
Matematika a praca . 4 4 4 2 - 14
: POVIR matematika
s informéaciami - - - - 1 1
. . 1 1 1 1 - 4
informatika 1 1 1 1 > 6
administrativa a koreSpondencia 1 1 1 - 3
28
Clovek a priroda fyzika 2 2 1 1 - 6
chémia 2 2 2 2 - 8
- - - 1 - 1
biologia 2 2 212 -8
- 1 - - 1
24
Clovek a spolo¢nost’ deieDi 1 2 2 2 - 7
ejepis 1 - - - - 1
geografia 1 1 2 2 - 6
obc¢ianska nauka - 2 2 2 1 7
21
Umenie a kultara umenie a kultra L L - i - 2
- - 1 1 1 3
5
Clovek a hodnoty etickd / ndboZenské vychova 1 1 - - - 2
psychosociélny tréning - - - - 1 1
3
Zdravie a pohyb | telesna a 3portova vychova 2 2 2 2 2 10
10
= ., C s komunika¢né zruénosti 1 1 1 1 1 5
Specialnopedagogicka podpora nosunkovy jazyk 1 1 1 1 1 5
10
Povinna ¢ast’ 27 30 28 27 14 126
Dal3ie disponibilné hodiny - - - 2 12 14
Seminar zo slovenského jazyka a literatury - - -
Seminar z anglického jazyka - - -
Seminar z chémie - - -
Seminar z bioldgie - - -
Seminar z informatiky - - -
Seminar z matematiky - - - 2% | 12*%* 14
Seminar z geografie - - -
Spolocenskovedny seminar - - -
Seminar z dejepisu - - -
Préavo - - -
Ekonomika - - -
Spolu disponibilné hodiny 6 5 7 8 20 46
Spolu: povinna &ast’ a disponibilné hodiny 33 35 35 35 34 172

*v 4. ro¢niku kazdy Ziak je povinny absolvovat’ 2 disponibilné hodiny z ponuky d’alsich disponibilnych hodin
** v 5. roéniku kazdy Ziak je povinny absolvovat 12 disponibilnych hodin z ponuky d’alsich disponibilnych hodin,

ktoré sa vyucuju v 2 alebo 3 hodinovych moduloch




9.1. Poznamky k u¢ebnému planu

a)

b)
c)

d)
€)

f)

9)

h)

vyucovacia hodina v tomto popise u¢ebného planu trva 45 minut, ale skola si mdze zaviest’

iné organizac¢né formy vyucovania, napriklad blokové vyucovanie,

trieda sa moze delit’ na skupiny v kazdom predmete podl'a podmienok Skoly,

cudzie jazyky - vyucuju sa dva z uvedenych jazykov: anglicky a nemecky. Podl'a potreby

a moznosti $koly aj d’alSie cudzie jazyky,

predmety eticka vychova a nabozenska vychova sa vyucuju v skupinach,

pri vyuc¢ovani predmetu na pocitacoch triedu delime na skupiny tak, aby pri jednom pocitaci

pracoval jeden Ziak,

pre ziakov so sluchovym postihnutim je povinna vyucba predmetu komunikacné zrucnosti,

ktoréa sa realizuje s dotaciou minimalne 1 hodiny tyZdenne v kazdom roé¢niku.

Vo vzdelavacej oblasti Specialnopedagogicka podpora st zavedené predmety:

e Posunkovy jazyk (5 hodin) — ako povinny predmet na zlepSenie komunikécie medzi
sluchovo postihnutymi Ziakmi a Ziakmi s vyvinovymi poruchami u¢enia a poruchami
recl,

e Komunika¢né zrucnosti (5 hodin) — rozvoj komunika¢nych kompetencii

Disponibilné hodiny v ramci SkVP :

Slovensky jazyk a literatura: 5 hodin (maturitny predmet)

Konverzécia v cudzom jazyku: (5 hodin)

Matematika: (1 hodina)

Chémia: 1 hodina

Biologia 1 hodina

Informatika: 6 hodin (orientacia na informatiku vzh'adom na dlhodoby zaujem ziakov)

Dejepis: (1 hodina)

Umenie a kultara: (3 hodiny)

Administrativa a koreSpondencia: (3 hodiny)

Psychosocialny tréning: (1 hodina)

Posunkovy jazyk: (5. hodin)

V SkVP su vyuzité vietky povinné a disponibilné hodiny bez nepovinnych hodin.
Prierezové témy sa vyucuju na prislusnych hodinach podl'a témy a st sucastou kurzov.
Volitelné hodiny: 2 hodiny v 4.ro¢niku a 12 hodin v 5.ro¢niku st posilnenim dotacie
povinnych predmetov podla zaujmu Ziakov (d’alsie §tadium, profesionalna orientacia).Ziaci
si vybera voliteIné¢ predmety zo zoznamu volitelnych predmetov a VvV piatom rocniku aj
prislusny modul.

VoliteI'né predmety — 4. ro¢nik:
Zoznam volitePnych predmetov s hodinovou dotéciou (spolu 2 hodiny)

Seminér zo slovenskeho jazyka a literatdry
Spolo¢enskovedny seminar

Seminér z bioldgie

Seminéar z chémie

VoliteI'né predmety — 5. ro¢nik:
2 predmety s hodinovou dotéciou ( spolu 2 alebo 3 hodiny):

Seminér zo slovenskeho jazyka a literatdry
Seminér z anglickéko jazyka
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9/10 hodin — vyber modulu

1. prirodovedny modul:

predmet

tyZzdenna dotacia

Seminar z chémie

2 alebo 3 hodiny

Seminar z biologie

2 alebo 3 hodiny

Seminar z matematiky

| Seminar z geografie

2 alebo 3 hodiny

Seminar z informatiky

1, 2 alebo 3 hodiny

2. spolocenskovedny modul

predmet

tyZzdenna dotacia

Seminar z dejepisu

2 alebo 3 hodiny

Seminar z geografie

2 alebo 3 hodiny

Spolo¢enskovedny seminar

2 alebo 3 hodiny

ekonomika

2 alebo 3 hodiny

3. kombinovany modul

predmet

tyZzdenna dotacia

Seminar z geografie

Seminéar z chémie

2 alebo 3 hodiny

Seminar z biologie

Seminar z matematiky

2 alebo 3 hodiny

Spolo¢enskovedny seminar ekonomika 2 alebo 3 hodiny
Seminar z dejepisu pravo 2 alebo 3 hodiny
Seminar z informatiky 1, 2 alebo 3 hodiny
Prehl’ad vyuzitia tyzdiov

¢innost’ 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik 4.ro¢nik | 5.ro¢nik
vyucCovanie podla rozpisu 33 33 33 33 30
maturitna skiska - - - - 1
Ochrana Zivota a zdravia 1 - -
Telovychovno-vycvikovy 1 1 - - -
kurz

Casova rezerva (uéelové

kurzy,projekty, opakovanie, 6 6 6 7 6
exkurzie)

spolu tyzdnov 40 40 40 40 37
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10. Ucebné osnovy

10.1.  Ucebné osnovy povinnych predmetov - Priloha ¢. 1

Ucebné osnovy
povinnych predmetov

Nazov a adresa Skoly

Gymnazium pre Ziakov so sluchovym
postihnutim internatne,
Kutnohorska 675/20, Kremnica

Nazov Skolského vzdelavacieho
programu

GYMNAZIUM

Nazov VP

Vzdelavaci program pre Ziakov so sluchovym
postihnutim stredné vzdelavanie

Kdéd a nazov Studijného odboru

7902 J gymnéazium

Stupeii vzdelania

Uplné stredné vieobecné vzdelanie

Dizka $tadia 5 rokov
Forma Studia denna
Vyudovaci jazyk slovensky

47




10.2.  Ucdebné osnovy volite’nych predmetov - Priloha ¢&. 2

Ucebné osnovy
volite’nych predmetov

Nazov a adresa Skoly

Gymnazium pre Ziakov so sluchovym
postihnutim internatne,
Kutnohorska 675/20, Kremnica

Nazov Skolského vzdelavacieho
programu

GYMNAZIUM

Nazov VP

Vzdelavaci program pre Ziakov so sluchovym
postihnutim stredné vzdelavanie

Kéd a nazov u¢ebného odboru

7902 J gymnéazium

Stupeii vzdelania

Uplné stredné vieobecné vzdelanie

Dizka $tadia

5 rokov

Forma Studia

denna

Vyucovaci jazyk

Slovensky
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